
국가보훈은 대한민국의 과거ㆍ현재ㆍ미래입니다. www.vnet.go.kr

제대군인지원센터로 오십시오. 병역법 또는 군인사법에 따라 5년 이상 현역으로 

복무하고 장교, 준사관, 부사관으로 전역했다면 누구나 혜택을 받으실 수 있습니다.        

※ 홈페이지(www.vnet.go.kr) 회원가입 필수

취·창업지원	� 1:1 전담상담사 배정 맞춤식 상담 서비스, 전직지원금 지원 

채용정보 제공 및 취업알선, 이력서 · 면접 클리닉 등

워크숍	� 취업역량강화, 변화관리, 특강, 창업워크숍 등

직업훈련	 위탁교육, 직업능력개발교육비 지원, 귀농귀촌 프로그램 등

사이버 교육	� 자격증 취득 관련 등 취 · 창업에 필요한 강좌 제공

멘토링 상담	� 성공 제대군인 멘토 온 · 오프라인 실전 경험 전수

경기북부 제대군인지원센터
경기 의정부시 시민로 80, 1103호
(의정부동, 센트럴타워)

인천 제대군인지원센터
인천 미추홀구 석정로 239, 1층
(도화동, 정부인천지방합동청사)

경기남부 제대군인지원센터
경기 수원시 장안구 조원로 8, 별관 2층
(영화동, 경기남부보훈지청)

광주 제대군인지원센터
광주 북구 첨단과기로208번길 43, 1층
(오룡동, 정부광주지방합동청사)

서울 제대군인지원센터
서울 서초구 방배로 73, 3층
(방배동, 양지빌딩)

강원 제대군인지원센터
강원 춘천시 중앙로 172, 6층
(근화동)

대전 제대군인지원센터
대전 서구 한밭대로 713, 5층
(월평동, 대전지방보훈청)

대구 제대군인지원센터
대구 달서구 화암로 301, 저층부 3층
(대곡동, 정부대구지방합동청사)

부산 제대군인지원센터
부산 중구 중앙대로148번길 13, 4층
(중앙동4가, 부산지방보훈청)

경남 제대군인지원센터
경남 창원시 마산합포구 3.15대로 305, 2층
(서성동, KT서성빌딩)

전국 10개 센터 대표번호

군 인 친 구

사회로 통하는 지름길

제대군인
지원센터

1666-9279

국가보훈처 
 YouTube 바로가기

리
;스

펙
 제

대
군

인
2023 M

arch
  Vol.205

Vol.205
2023 March03

QR코드를 통해 
리;스펙 제대군인 웹진을 
만나보실 수 있습니다.

생각 한 스푼

남다른 원칙의 힘으로 

기회를 살린다

슬기로운 직장생활

2023년 

신입사원능력평가

업무 용어 영역

기회
기회를 맞이할 준비, 
되셨나요?



기회를 맞이할 

준비, 되셨나요?

Chance
흔히 인생에는 세 번의 큰 기회가 온다고 합니다. 기회를 알아채고 용기 있게 잡을 수만 있다면, 누구나 

성공의 길로 접어들게 될 터인데. 수많은 사람들이 성공하지 못하는 이유는 “정작 기회가 문을 두드릴 때 

뒤뜰에 나가 네 잎 클로버나 찾고 있기 때문(월터 크라이슬러)”이라 하네요.

그런데 기회라는 것은 도대체 언제 찾아오는 걸까요? 천재일우(千載一遇)라는 사자성어가 있을 정도로 

기회는 쉬이 오는 게 아닌가 봅니다. 천년에 한 번 만날 수 있다니요. 알버트 아인슈타인은 어려움의 한 

가운데에 기회가 놓여있다고 했다죠. 고조되는 클라이맥스가 가장 아름답듯, 

삶의 기쁨을 누리기까지는 ‘쓴맛’이 반드시 동반됩니다.

당최 기회가 찾아올지는 모르겠지만, 그럼에도 불구하고 우리는 하루하루를 성실히, 제 몫을 다하며 

살아갑니다. 모든 일에는 다 때가 있다는 믿음으로 클라이맥스를 준비하며 노력하고 전진합니다. 

어쩌면 오늘 마주하게 될 평범한 일상이 인생을 바꿀 기회가 될지도 모르니까 말이죠. 
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#스타벅스 #롤렉스

Ӗ 한੤동 ے࠳드 전문 에디터 / 마케터
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사ۈ에게는 인생의 기회가 ߣ ࣁ 찾아ৡ다는 말이 

੓습니다. 기업에도 이런 결정적인 ࣽр들이 ੓어

요. 그러나 모  ٚ기업이 이런 기회를 ੟는 Ѫ은 아ת

니다. 원஗에 ٮ라 ୍੷한 ળ࠺가 되어 ੓는 기업만

이 기회를 ࢓  ܾ  ࣻ੓ભ. য়ט은 թ다  ܲ원஗으로 기

회를 ੟아 ҅ࣁ적인 기업으로 ࢿ੢한 झఋߢझ와 

.झ의 이야기입니다۩܀

 

≐

ழೖ와 Ҋё Ӓ리Ҋ ૒ਗ, 

ࣁ  ̔ழೖ ࢑সਸ ߄Լߡ  ܽझఋߢझ	4UBSCVDLT


스ఋ벅스는 19�1֙ 시গ틀의 ౵이௼೒레이스에

서 시작೮ण니다. 처음에는 ழ피 원ف 로스౴ 유통

과 향신료 ౸ݒ 등을 하는 작은 상੼에 가까ਛ다고 

해요. 그러다가 19��֙ 지금의 $&0 하워드 ङஎ

()oXarE 4DhuMtz)가 인수하게 되면서 ழ피전문੼으

로서 ࠄѺ੸인 성੢을 시작೤니다. 1990֙대에는 

거의 ݒ일 ࢜로운 ݒ੢을 오೑ೡ 정도৓고, 2000֙

대까지 그 성੢세가 유지되঻어요. 1990֙대 ઺반 

시작ػ Ӗ로ߥ 진୹도 성ҕ해서, 지금은 전체 ݒ੢

의 30� 이상이 해৻ 지੼이ۄ고 ೤니다. 2022  ֙

기준으로 전 세҅에서 ݒ੢ 수는 3만 4ୌ여 Ҕ 가까

이 ػ다고 해요. 그઺ 한Ҵ은 전 세  ̔4위의 ݒ੢을 

작೤니다. ܀۩스의 ହ립자 한스 ࠽스도르೐()ans 

8iMsEorG)는 ޷리 손목시҅의 가מ성을 ৘Ѽ하고 

내구성이 જ고 정ഛ한 손목시҅를 제작하고 ੓঻

ભ. 이Ѫ을 ҅기로 ܀۩스는 세҅ 최고 시҅ ے࠳드

로 성੢하게 ؾ니다.

 스 시҅ 제작의 가੢ ઺요한 원஗은 정ഛ성과۩܀

내구성이에요. 이Ѫ을 지ః기 위해 ܀۩스는 기҅식 

시҅의 가੢ ઺요한 부ಿ이ۄ고 ೡ 수 ੓는 ‘무ݢ࠳

트’를 ࣃ티޷터의 1만분의 1 ௼기인 마이௼로޷터 

단위까지 Ѩ수೤니다. ܀۩스가 개발한 ౠ߹ ਮ활유

로 모든 상ട에 정ഛ한 시간을 ঌ려 ઴ 수 ੓게 하고

요. ܀۩스의 전문가 ‘워치 메이ழ’가 제ઑ ҕ੢과 실

೷실 등 시  ̔제작의 모든 분ঠ에 ߓ치되어 까다로

운 ಿ૕ ҙ리를 진೯೤니다. 그ۧ게 ৮성ػ 모든 제

ಿ은 스위스 ҕ식 ௼로֢޷터 인증 기ҙ보다 더 ֫

은 기준의 자체 Ѩ증을 거஘ റ 고ё에게 전׳되지

요. ܀۩스의 제ಿ에 대한 자부ब은 구ݒ റ 5֙간 

세  ̔최고 수준의 "/4가 제ҕػ다는 Ѫ에서 ഛ인ೡ 

수 ੓ण니다. 이Ѫ이 전자식 시҅와 스마트 워치가 

੓음에도 가੢ 정ഛ하고 내구성이 જ은 시҅ۄ는 

.스가 가지고 ੓는 이유৘요۩܀ 성을ݺ

스는 ݆은 역사੸ ੢면에 등੢೤니다. 그۩܀  ۠일

ചٜ은 ܀۩스 이޷지에 어마어마한 도움을 주게 

ۄ을 이Տ 체 게바ݺ한 Ѫ은 ௢바 ഄݺ요. 가੢ 유ظ

가 처ഋ 전 손목에서 풀঻؍ 시҅로 ঌ려지게 ػ Ѫ

ੑ니다. ಣࢤ을 전੬터에 살ও؍ 가੢ 유ݺ한 사회

주의 ഄݺ가ઑ차 자신의 신֛과는 다르지만 인정ೡ 

수߆에 হ는 ಿ૕의 시҅로 ঌ려지게 ػ ҅기가 되

঻어요. 이  ۠결정੸ 기회를 잡은 Ѫ도 결Ҵ ಿ૕에 

대한 ܀۩스의 원஗이 ੓঻기에 가מ೮ण니다.  

이 ۄٮ주어ঠ ೤니다. 그ې서 스ఋ벅스의 직원 Ү

ਭ과 내부 ઑ직문ച는 다른 ҃੬사ٜ과는 다른 ੼

이 ݆다고 해요. 그Ѧ ੜ 보여 주는 상૚੸인 사۹가 

200� ੢을 ੷ݒ Ҵ의 전޷֙   ֘시간 동안 ײ고 직

원 Үਭ을 ೮؍ 결정ੑ니다. 그때 스ఋ벅스는 ষ୒

դ 성੢을 하고 ੓঻지만, $&0인 ङஎ는 직원ٜ이 

초ब을 ੏঻다고 ࢤп೮ભ. 이 결정으로 스ఋ벅스는 

�00만 ׳러에 이르는 손해를 ࠌ다고 ೤니다. 그러

나 이Ѫ은 직원ٜ에게 다시 한ߣ 원஗을 п인시ః

고 스ఋ벅스가 세҅ 최정상의 위치에 오르게 하는 

디٨돌이 되঻ण니다.

≐

о੢ ੿ഛೞҊ ౡౡೠ द҅  ܳ݅  ,׮ٚ

ݺ  ಿद҅੄ 대܀ ࢎݺ۩झ	3PMFY


드ے࠳ ಿ 시҅ݺ 한ݺ스는 세҅에서 가੢ 유۩܀

ੑ니다. ܀۩스보다 고가의 시҅ ے࠳드ٜ도 ݆지

만 대઺ٜ에게 가੢ ݆은 사ی을 받는 ے࠳드는 ܀

۩스에요. ܀۩스의 시작은 1905֙ੑ니다. 이때

는 회઺시҅(주머니나 바지 등에 ֍고 ോ대ೡ 수 ੓

도록 한 작은 시҅)가 대부분이঻ण니다. 당시 손

목시҅는 여성의 전유ޛ 정도로만 여겨઎어요. 그

러다 세҅ 1차대전이 발발하면서 ࠛ편한 회઺시

҅보다 ോ대성이 더 편한 손목시҅가 주목받기 시

가진 Ҵ가로 1,�00Ҕ이 ֈ는 지੼이 ੓ण니다.

스ఋ벅스가 성੢하؍ 시기는 세҅의 ழ피 시੢도 э

이 ಉହ하؍ 때৓어요. 하지만 스ఋ벅스가 단ࣽ히 

시기를 ੜ 만나서 성੢한 Ѫ은 아ת니다. ҃੬자를 

제치고 스ఋ벅스가 세҅ 최고가 ػ 이유는 다음의 

원஗ٜ이 ੓঻기 때문ੑ니다. 

인 ழ피 ಿ૕에 ੓어서는 전 세ࠄ੷ 가੢ 기ݢ  ̔어

디서든 Ӑ일하게 ਋수한 ௬리티의 ழ피를 제ҕ하는 

Ѫ을 원஗으로 하고 ੓어요. 자체 원ف 구ݒ౱이 ழ

피 원산지를 직접 방문해 최고 ಿ૕의 아ۄ비஠ ழ

피 원ف를 ষ선하고, 자체 ҕ੢에서 전문가ٜ이 전통 

로스౴ 기술을 통해 원ف 고유의 ೂ޷를 이Ց어մ다

고 ೤니다. 그리고 전문 Үਭ과정으로 양성ػ п ݒ

੢ 바리스ఋٜ이 ழ피를 제ઑ하ભ.

그리고 고ё을 단ࣽ히 ݒ୹을 올려주는 ઓ੤가 아

 스ఋ벅스의 문ച와 ҕ간을 э이 ૌ기는 ҕ동체로 ,צ

여긴다는 원஗을 가지고 ੓ण니다. 그ې서 스ఋ벅스

에 가면 다른 ழ피 전문੼과는 ׳리 고ё의 이름을 

ࠛ러઻요. 이 원஗은 고ё이 가מ한 한 편안하게 스

ఋ벅스의 서비스를 이ਊೡ 수 ੓도록 사이  ۪오더와 

э은 গ೒리케이  ࣌서비스를 개발하고, ച제를 ࠛ러

일으అ 다양한 ҽૉٜ을 성ҕ시ఆ 수 ੓঻؍ 원동력

이기도 ೮ण니다. 

҃੬사와 가੢ 차߹ചػ 부분은 직원에 대한 원஗

이에요. 위의 ਋수한 ழ피 ಿ૕과 고ё 서비스 제

ҕ이 가מ하게 하려면 결Ҵ 그Ѫ을 실೯하는 직원

롤
렉

스
 서

브
마

리
너

 _
 출

처
 롤

렉
스
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୭੤৮
৘࠺৉ 
ਭҵ ઺ࢎ 

Ӗ ন일석  사진 য়୍޹

23௏드로 접ࣘ하면

인터  ࠭내ਊ을 동৔상으로

보실 수 ੓ण니다.

Բ޷૑ ঋ਷ ߑٲ਎ э਷ 

੿૒ೠ ࠽٣ࠁ؊이੗ ౟ۨ이ց

Choi Jaewan
ਭҵ ઺ࢎ 

Բ޷૑ ঋ਷ ߑٲ਎ э਷ 

੿૒ೠ ࠽٣ࠁ؊이੗ ౟ۨ이ց

Choi Jaewan
ਭҵ ઺ࢎ 

Choi Jaewan
ਭҵ ઺ࢎ 

਺಴ޛ 수൤ 다가য়는ޖ ݶࠁ다࢓ 을ࢤੋ  두에ѱݽ ٜ�

য়ܰ지만 이ځ ਺಴는 ऒ࢜হ이ޛ  만ٜ기 ۽՝಴וܳ 

위해ࢲ는 수݆਷ ߑٲ਎과 ֢ ۱이 ೙ਃ하다� 자न에ѱ 

다가온 ޛ਺಴ٜ을 �기ഥ۽� ഛन하고 ౠ유੄ 정૒ೣ과 

ઁ 만ٜয가는 ۽՝಴ו 하나하나 ۽실ೣਵࢿ   ૗੄۽

최੤완 대಴  ܳ만լ다� 
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Choi JaewanChoi Jaewan

요્은 강력한 피지ஸ을 가진 최고의 몸을 찾는 서바이ߥ ৘

�피지ஸ 100�이 ֔೒ܼ스에서 인기를 이어т 정 ۔೐로그 מ

도로 개개인의 Ѥ강과 자기ҙ리에 대한 ਄구가 강하다. ಌ스

օ 트레이너로 지역ٜ޹의 ਝ이트 트레이׬을 도와주며 직

접 보디٬࠽ 선수로 활동하고 ੓는 오ט의 주인ҕ을 만나기 

위해 양구਻내 ઺ब부에 위치한 Ѥ3 ޛக의 ೐리޷ষ 헬스

੢ ‘제로૗’을 찾ও다. 

문을 ৌ고 ٜ어가자 반복੸이고 ࡅ른 మ포로 ൜을 ث਋면서, 

근ਭ이 자동으로 리ٞ을 ఋ게 만드는 헬스੢ ౠ유의 음ঈ이 

고݄을 ൔ든다. 양구가 주는 선ੑѼ인 군사도시ۄ는 느낌과 

 리 그의 헬스੢에는 신나는 음ঈ과 더ࠛ어 ৌब히 운동을׳

하고 ੓는 ੻은이ٜ이 ҔҔ에 눈에 ڸ঻다. 편안한 트레이׬

복을 ੑ 은 최੤৮ 대಴가 안내 ؘ 스௼에서 ݏ이한다.

t੷는 운이 જ은 편ੑ니다. 군ࢤ활을 시작ೡ 때만 해도 ې޷

에 대한 구체੸인 ̔ ദ이나 ԙ 해보고 र은 Ѫ도 হ঻ण니다. 

그۠  ؘ군ࢤ활을 하다보니 군인이ۄ는 자부ब이 ࢤ҂고 그

때 ܀모؛로 ࢖을 만한 간부ٜש이 마ஜ 제 주위에 ̔ ࣑ण니

다. 그분ٜ을 ݭష࢖아 ۄٮ가다보니 직업군인을 하게 되঻

는  ؘ너무 ৻진 Ҕ에서 근무를 하다보니 운동 이৻에는 마ٶ

히 ೡ Ѫ이 হ঻ण니다. 운동을 시작하기 전에는 ড간 ৵소한 

체ഋ이঻ण니다. 체력과 Ѥ강ҙ리를 목੸으로 시작೮다가 

੼੼ 몸이 જ아지는 Ѫ이 느ԑ지고 체력ஏ정에서 체감이 되

니까 목಴가 ࢤ҂ण니다. 

처음 ࢤ긴 목಴는 스ౚ디오를 ৘ড하고 정해진 날까지 몸을 

만ٜ어 바디 ೐로೙을 ୫৔하는 Ѫ이঻ण니다. 식단과 운동

을 ߽೯하며 ള۲઺에도 식단에 ݏ는 도시락을 ऱٜ고 다ק 

정도로 스스로와의 ऱ움을 ೮고, ࢤп대로 바디 ೐로೙ ୫৔

이 끝나고 나니 성ஂ감과 함께 ޤ든지 ೡ 수 ੓ѷ다는 자신이 

기고, 이ࢤ ҂ण니다. 그 다음은 대회에 참가하는 목಴가ࢤ  ۠

과정을 거치며 스스로 단단해지는 느낌과 자ઓ감이 ֫아઎

ण니다. 운동을 시작하기 전  ূ개인੸인 목಴나 ਄ब이 ߹로 

হ঻는  ؘ운동을 하며 ‘선수가 되고 र다’, ‘지도자가 되고 र

다’, 이ۧ게 진૞ 해보고 र은 Ѫٜ이 ࢤ겨լण니다.u 

안내 ؘ 스௼에 놓여 ੓는 트로피ٜ과 ݏ은편에 Ѧ려 ੓는 메

 에 눈이 간다. 힘겨운 식단ઑ੺과 정ഛ한 ಬ으로 지겨울ٜ׳

만큼 고반복을 해ঠ 되는 ਝ이트 트레이׬을 ӓ복하고 여러 

대회에서 수상한 자ی스러운 결과ޛ일 터다. 대ച를 나누다 

최੤৮ 대಴의 운동에 대한 ৌ정에 ֥ۄ워하자 직원에 대한 

이ঠ기를 꺼մ다.

tࣃ터를 오೑하고 ঴마  ٍ제대가 ݣ지 않은 ߽੢ 한 ݺ이 찾

아와서 15문의를 ೮঻ण니다. 운동을 ߓ਋고 र은  ؘ지금은 

일반߽사로 근무઺이ت ۄ이 ݆이 부족하다고요. 운동을 가

르୛ 주시면 제대 റ 아르바이트를 해서ۄ도 반드시 юѷ다

고 이ঠ기 하더군요. 터무니হ는  ݈э지만 그 하고자 하는 

ৌ정과 ਊ기੓는 모ण이 너무 ݧ੓고 인상੸이঻ण니다. 그

서 운동을 가르୛주기 시작೮고 그Ѫ이 인연이 되어 지금ې

은 ੷൞ 직원으로 일하고 ੓ण니다.u

살면서 ݆ 은 기회를 만나고 ژ 그 기회를 놓치기도 해ࠌ을 బ

 ؘ최੤৮ 대಴는 어ڃ 기회를 통해 여기까지 ৳느ջ고 ޛ어

보ও다. 

t੷는 ‘기회’를 ޛ음಴( )와 느낌಴(�)ۄ고 ࢤп೤니다. 수도 

হ이 다가오는 선ఖ의 ࣽ간에 이Ѫ이 기회인지 아צ지 Ր੐

হ이 ޛ음಴가 ࢤ기는 Ѫ э아요. 그게 기회가 아니ۄ면 ҅

에 느낌ࢤӡ Ѫ이고, 그게 기회৓다면 내 인ࢤ 음಴가ޛࣘ 

಴가 되ѷભ. 그ې서 ੷는 살면서 더 ݆은 느낌಴를 남기고 

र어요.u

최੤৮ 대಴는 부산에서 나고 자ۋ지만 군ࢤ활을 오ې한 양

구에 터를 잡고 제2의 인ࢤ을 시작೮다. Ҵ방의 의무를 다하

기 위해 머؍ۥޛ 양구도 처음에는 그에게 ޛ음಴로 다가৳

ѷ지만 지금은 그의 마음 한 Ҕ에 ழ다ۆ 느낌಴로 자리하고 

੓을 터다.

인터࠭를 하며 ځ오른 ଼의 제목을 이어ࠢ이니 그ۡ٠한 문

੢이 만ٜ어진다. ‘신이 ओ಴를 ֍은 Ҕ에 마ஜ಴를 ନ지 ݈

고 살면서 다가오는 수݆은 ޛ음಴를 자신만의 느낌಴로 바

Բ어ۄ.’

� ‘신이 ओ಴를 ֍은 Ҕ에 마ஜ಴를 ନ지 ݈ 시ച 지음ܨ ’ۄ

  지음 ࢳ문߽ ’ۄ음಴를 느낌಴로 바꿔ޛ‘ �
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ബਯ੸  ੋҴߑदࢸ 

੹׸ ҙ리  ܳਤ해 ػ݀ࢸ 

ҵੋҕઁഥ ੗ഥࢎ@ҕ우&/$	઱
 
	&OFSHJ[FS, /FUXPSL, $IBMMFOHFS


ҕ਋이ূॿ(઱)는 제대ҵ인의 ੌ자ܻ ହ୹에 ֢력한 결과, ����֙부터 

അ੤ө지 국가보ള୊로부터 제대ҵ인 고용 ਋ࣻ기업으로 선정되었다. 

Ӗ ন일석  사진 য়୍޹

2� ҕ우੉ূॿ	઱
는 যڃ ഥפੑࢎө 

전੤೙ 대಴이ࢎ ҕ਋이ূ씨(주)는 1993  ֙ബਯ੸인 Ҵ방시ࢸ 전담 ҙ리를 위해 

군인ҕ제회 직৔사업체로 ୹ߧ하여 2012  ֙3월 ة립ߨ인으로 전ജ, 현੤까지 30֙

간 시ࢸҙ리의 선도 기업으로 지  ࣘ성੢하고 ੓ण니다. ੷൞ 회사는 п종 시ࢸҙ리/

전문ҕ사, ജ҃사업, 신੤ࢤ에너지사업, ੐대ഋ ޹자사업, 체ਭ시ࢸ 운৔사업, 주차੢ 

운৔사업, ੐대ҙ리 등 전문੸인 서비스를 제ҕ하고 ੓ण니다. 급߸하는 Ӗ로ߥ ҃ ੬

시대에 מ동੸으로 대처하기 위하여 현੢ ઺ब의 업무수೯, 고ё ੑ੢에서, 고ё ઺

ब의 찾아가는 눈֫이 1:1 ݏ୺식 지원, ബਯ੸ ҃৔운৔과 직원ٜ의 업무역۝ 발 ,ൃ 

‘신܉ h 소통 h 정도’의 기업운৔을 모ష로 최선의 ֢력을 다한 결과 오ט날 동종 업  ̔

선ف 기업으로 발ث움하는 바ఔ이 되঻ण니다.

2� ઁ 대ҵੋਸ ଻용하ѱ ػ ̔ ӝ는 무঺ੑפө 

ӣ주ো 과੢ ੷൞ 회사는 ബਯ੸인 Ҵ방시ࢸ 전담 ҙ리ۄ는 ࢸ립목੸ ׳성

에 오ے 군ࢤ활을 통해 군을 ੜ 이해ೡ 수 ੓는 ৘비역 분ٜ이 가੢ ੸੐자일 수߆에 

হण니다. 군 아౵트나 ߽৔시ࢸ의 ҃਋ ࢤ활에 ҙ۲ػ 시ࢸ로 서비스를 하다 보니 

시기߹로 গ로사೦을 제대군인 분ٜ이 가੢ ݢ੷ ந치ೡ 수 ੓ભ.

క상ળ 과੢ Ҵ방부 ߂ 군시ࢸ ҙ۲ 사업이 ݆다보니 군 ౠ성을 ੜ 이해하고 

업무의 ଼ ੐감이 ڪ어դ 인੤를 ଻ਊ하게 되঻ण니다. 투୍한 사ݺ감으로 현실에 안

주하지 않고 회사 발전을 위한 ֢ 력을 ݆ 이 ೤니다. .  

ઁ 리׳ ҵ과 ؍하ޖ명х을 가지고 근ࢎ 대 റ ࢎഥࢤഝ에ࢲ는 ଻ਕ지지 ঋ는 

য Ҵ가ࠛ؊ ݴ리࢓ 을ࢿ੊൦ 전문 ࢲഝ에ࢤ঺ੋ가가 ੓다� ҵޖ  ܳ위해 

݃ 하는ࢎࠉ ਺을 ୽족दఆ 수 ੓는 ഥࢎ  ܳ만լ다� 

김주연 과장

문성범 주임

태상준 과장

염제윤 팀장

장윤익 팀장

전재필 대표이사

ENERGIZER, NETWORK, CHALLENGER
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2� ੉Ҕী Ӕ무하ѱ ػ ̔ ӝ는 무঺ੑפө 

੢ਮ੊ ౱੢ 제대군인ٜ이 군 복무시੺ ౠ

기와 전문성을 살려 제2의 ࢕을 살 수 ੓도록 ҃력

을 인정해주며 �0세 정֙까지 고ਊ의 안정을 보੢

해 주는 ਋수한 기업੐을 군 복무시੺부터 ঌ고 ੓

어서 지원하게 되঻ण니다. 

৏ઁਮ ౱੢ Ҵ가보ള처 산하 서울제대군

인지원ࣃ터에서 군 ਋대 ଻ਊ정보를 제ҕ해 주঻

ण니다. 안전ҙ리업무 ҙ۲ 구직활동을 시작하는 

시기৓고, 마ஜ 회사에서 요구하는 자Ѻ증 등의 ઑ

Ѥ이 제가 ы춘 자Ѻ과 ݏ아 자연스럽게 지원을 하

게 되঻어요. 그 과정에서 서울제대군인지원ࣃ터 

유थ൞ 상담사ש의 1대1 면담, 이력서와 ҙ۲ 서

 분에 ஂ업을؋ Ѩష까지 ੸ӓ੸인 지원을 받은 ܨ

하게 되঻ण니다.

문ߧࢿ 주੐ ਭ군에서 �֙간 군 ࢤ활하면

서 직h간접੸으로 군인ҕ제회, ҕ਋이ূ씨(주)와 인

연이 ੓঻ण니다. 전역 റ 제대군인지원ࣃ터에서 

਋연히 ଻ਊҕ고를 보게 되어 지원하৓고, 2020  ֙

12월에 ੑ 사한 이റ 현੤까지 근무하고 ੓ण니다. 

2� അ੤ ੌ 하는 ઁ 대ҵੋ਷ ݺ ݻ੉ա פؾө 

ӣ주ো 과੢ ੷൞ 회사는 위ఌ이 아צ 직

접고ਊ으로 진೯하고 ੓ण니다. 현 9�0여 ݺ ઺ 

210여 ݺ의 제대군인이 현੢에서 일하고 ੓으며 

이 ઺ 2ݺ�이 ࠄ사 인원ੑ니다.

2� ઁ 대ҵ  ੋ଻용 റ וՙ는 ੢ױ੼਷  

전੤೙ 대಴이ࢎ ҕ਋이ূ씨(주)는 пп의 분

ঠ에서 전문੸인 서비스를 제ҕ하고 ੓ण니다. 모

든 분ঠ에서 제대군인ٜ은 그 역ೡ을 ഴܯ히 해내

고 ੓지만 그 ઺에서도 ౠ히 1.$(private miMitarZ 

DompanZ) 분ঠ에서, 군에서의 ҃ ೷이 ݆ 은 ৘비역

ٜ은 ҕ감대가 ࡈ리 ഋ성되고 개  ֛정리가 ܵࡅ니

다. э은 방향을 바ۄ보고 일을 시작ೡ 수 ੓어서 

기ദ단҅에서 시간이 단୷되고 진೯단҅에서의 

시೯଱오나 과오도 ઴어ٜ고 이റ 피드ߔ 단҅에

서도 소통이 원활하기 때문에 ޹간인ٜ보다는 ੢

기복무한 제대군인ٜ을 선호하고 ੓ण니다.

੢ਮ੊ ౱੢ ੷൞ 회사의 주 고ё이 군인 

 군무원, 군인가족ٜੑ니다. 제대군인 ଻ਊ시 군 ߂

҃ 활ࢤ ೷을 바ఔ으로 군에 대한 이해도가 ֫ 고 업

무 소통이 원활೤니다. 단੼이ۄ기보다는 ҅급을 

઺시하는 군 ࢤ활로 인하여 ҃ 직ػ 부분이 남아 ੓

기도 하지만, 강한 ଼ ੐감과 근면 성실함으로 주어

진 과업을 ৮߷하게 수೯하는 ੢੼이 ఁ니다. 

 

문ߧࢿ 주੐ 제대군인 ୹신 분ٜ이 업무 

౵ঈ이 ࡅ르고 성실하며 업무에 대한 Үਭ을 일일

이 하지 않아도 ػ다는 ௾ ੢੼이 ੓ण니다. ডࣘ

을 ઺요하게 여기며 ൔٜ리지 않고 차분하게 업무

처리하려는 업무 태도도 강੼ੑ니다.

2� ੑ ࣗ ী 대ೠࢎՙ는 ഥו ݴറ Ӕ무하 ࢎ х

੢ਮ੊ ౱੢ 군과 연҅ػ 업무를 수೯함으

로  ॄ업무에 대한 자신감과 ബਯ이 증대되어 성ஂ

감을 ঳을 수 ੓ण니다. 직੢ 선ఖ을 ੜ೮다 ࢤп하

고 회사에 대해 감사한 마음으로 ૌѩ게 ࢤ활하고 

੓ण니다.

문ߧࢿ 주੐ ੑ사 전에는 수직੸인 분위

기를 ৘상೮는 ,ؘ ৘상 ৻로 수ಣ੸이고 ߋ은 분

위기ੑ니다. 나이, 기수 차이가 ݆이 나는 ౱੢ש

ٜ도 റߓ 사원을 ઓ઺해 주시고 ݆은 ߓ려를 해

주भ니다. 

2� ҵ ࠂ무 ҃ ೷੉ ഥࢤࢎ활하는 ؘ  যځೠ ৔ೱਸ 

ՙ஝פө 

੢ਮ੊ ౱੢ ੷൞ 회사가 Ҵ방시ࢸ을 전담 

ҙ리하는 회사이다보니 군 복무 ҃೷이 군 ઑ직 ߂ 

시ࢸ에 대한 이해를 औ게 ೤니다. 고ё인 군 ҙ҅자

와 업무 소통 ژ한 원활하여 주어진 업무를 ബ과੸

으로 수೯하는  ؘ݆은 도움이 되고 ੓ण니다. ژ한, 

제대는 하৓지만 ੷൞ 회사에서 근무하면서 군 발

전에 기여한다는 자부ब을 ы고 ੓ण니다.

৏ઁਮ ౱੢ 전 세҅에서 가੢ 위೷೮؍ 

남수단 내전 현੢의 6/ 개인౵  ߽등 전੬ 현੢의 

҃೷과 5만여 ݺ의 դ޹지원 ҃೷ 등으로 회사 안

전ҙ리의 최전선인 안전보Ѥ전담ઑ직의 ౱੢으

로서 역ೡ을 ੜ 수೯ೡ 수 ੓다는 자신감이 내੤해 

੓঻ण니다. 업무와 ҙ۲한 대೟의 ೟과를 졸업하

기도 ೮지만, 군에서 п종 작전҅ദ을 세워 ࠄ ҃

೷, 3군단 인제 현리의 오지에서부터, Ҵ방부 ೤참 

등 정଼부서를 포함한 다양한 제대에서 근무해 ࠄ 

҃೷, 군에서의 ೨ब요소인 п종 안전ҙ리 ҃೷으

로 면밀하게 업무를 추진한 결과 작֙도에 고ਊ֢

동부 서울남부지୒에서 ਋수 Ѥޛҙ리업체로 선

정되어 ਋수사۹ 발಴를 하기도 ೮ण니다. 무঺보

다도 주어진 ੐무와 추가로 ৏୹되는 과업에 대한 

추진력을 ы추঻다고 자부೤니다.

2� ੹৉ਸ খك ઁ 대ҵੋٜীѱ ઑ঱ਸ Ѥݶ׮֐ 

৏ઁਮ ౱੢ 지금의 군은 과거와는 다르게 

자기҅발을 통해서 개인역۝과 업무역۝을 향상시

ః는 체҅가 ੜ 정립되고 ੓다고 ঌ고 ੓ण니다. ҙ

۲ ੸성은 다른 Ҕ에 ੓지 않고 현੤ ࠄ인이 하고 ੓

는 업무 ࣘ에 ੓다고 ࢤп೤니다. Ҵ가를 위해서 ೴

신하면서 역۝을 ః워오신 분이ۄ면 מ히 사회에서

도 그 מ력을 충분히 발ൃ하실 Ѫ이ۄ고 ޺어 의ब

치 않ण니다.

క상ળ 과੢  제2의 인ࢤ에 대한 방향ࢸ정

과 준비 과정에서 몸도 마음도 지치고 힘  ٜ때가 

݆을 Ѫੑ니다. ੷는 서울제대군인지원ࣃ터의 전

담상담사로부터 정신੸인 부분의 케어까지도 받

ও؍ Ѫ이 정  ݈௾ 도움이 되঻ण니다. 제대군인지

원ࣃ터의 전담상담사ש을 ߓ정받으시면 여러 선

೷과  전문성으로 기대 이҃ ؍을 지도해주࣑ٜߓ

상의 도움을 받을 수 ੓으리ۄ ഛ신೤니다.

문ߧࢿ 주੐ 전역을 앞ف고 구체੸인 ҅

ദ이나 하고 र은 일이 হ다면 ݆ 이 ࠛ 안하실 ѩ니

다. 방향을 ݺഛ하게 잡지 않은 상태ۄ면 기술 ҙ

۲ 자Ѻ증을 한ف 개 정도 ஂٙ하시는 Ѫ도 જ을 

Ѫ эण니다. 제대 റ ف세 Ҕ 이직을 하면서 ݆은 

଻ਊҕ고를 접하게 되고 ఎ락의 ॵݍ도 ݆이 보다

보니 자Ѻ증의 ઺요성을 ӵ׳ওण니다.  
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Artificial

Intelligence:
AI

인р보׮ ؊ 인р э਷ "*ٜ 이 ١장ೞ고 ੓ח ਃ્이ࣁ .׮계৬ 인рਸ 

이য઱ݒ ח개۽ ॳ이ח "* 기ࣿਸ 활용한 ࢑업이 טযա 영ചա 상상

ਵ۽  ݅ԷԲ؍ 일이 അ실이 غ고 ੓׮. খਵ۽ ؊਌ ׮ন೧지고 ևয

૕ "*੄ ࣁ계  ܳ݅ ա보자.

୹처 고용֢동  ࠗ한Ҵ고용정ࠁ원 ૒স진۽정ࢲࠁ |ೣԋ ೡ ې޷ GPS 2030 न૒স}

ӝࣿী хࢿ ೠ झ಻

ӝࣿ੗ٜ חਸ ੒ۈࢎ 와҅ࣁ

૑מഋ ੗زച, "*

Intelligence:
engineer

자ਬ۽਍ ې޷ഋ 스ನஎ

ࣻࢶ 스ನஎ ۿ٘

드ۿ을 ઑ종하여 다양한 스포எ를 겨루는 사ۈ으로, 레이य

드ۿ에 ੢଱ػ ஠메ۄ를 통해 실시간으로 전࣠되는 ৔상을 

보고 ઑ종하며 ࣘ도를 겨루는 드ۿ레이य부터 드ۿ୷구, 드

 역도 등의 종목이 ੓다. 아직은 ೐로나 산업౱이ۿ఑Ѥ, 드ۿ

아צ 아마추어 선수단이 대부분인 ځ오르는 산업이지만 드ۿ

과 문ച, 레੷, 여가 등을 접목한 ௑బஎ에 대한 ҙब이 ֫ 아૗

에 ۄٮ 드ۿ 스포எ도 Բ준한 성੢이 기대ػ다.     

관۲ 자Ѻ ߂ 전ҕ

드ۿ೟과, Ҵ방드ۿ೦ҕ과 등에서 드ۿ을 전ҕ하거나 드ۿҙ۲ഈ회, 

한Ҵ전౵진൜ഈ회 등의 기ҙ ഑은 다양한 ޹간기ҙ에서 드ۿ ҙ۲ 

ઑ종, 정비 등에 대한 Үਭ과정을 ߍ으면 진୹에 유리하다. Ҵ가 자Ѻ

증인 드ۿઑ종자 자Ѻ증을 ஂ ٙ하는 Ѫ도 방ߨ ઺ 하나이다.   

ઓࠁ ചਬ࢑의 ৔ਗೠޙ

٣૑ణ೻ܻ౭૑ ੹ޙо

가상현실이나 증강현실 등에 기반해 문ച유산을 ҙ리하고 복

원하는 일을 전문੸으로 수೯하고 디지털 기술로 문ച੤나 

৘술작  ಿ등을 3차원 디지털 방식으로 기록하는 사ۈ이다. 어

식으로 복원 h 기록ೡ Ѫ인지에 대한 기ദ부터 시나리오 작 ڃ

성, ೐로그۔ 개발 등이 포함되는 ҟߧ위한 ৔역의 일을 담당

한다. 최근 증강현실, 가상현실 등에 대한 ҙब이 ழ지면서 ҙ

۲ 업체 수와 기술 활ਊ 전시 등이 활발해૗에 ۄٮ 전문가 수

요도 ט어나고 ੓다.       

관۲ 자Ѻ ߂ 전ҕ

문ച੤나 문ച유산에 대한 Ө은 이해, 인문೟੸인 소양과 이를 구

현해내는 기술력 모ف ೙요하다. 문ച੤೟, 고고೟, 디지털 ޷디어 

등의 ҙ۲೟과에서 Үਭ받을 수 ੓으며 ݣ티޷디어௑బஎ제작전

문가, 게੐೐로그߁ې전문가 등 ҙ۲ ੓는 Ҵ가자Ѻ증을 ஂٙ하면 

유리하다.  

খী ಟ୛૑는 ജ࢚׀

о  ࢚� ૐъഅप ੹ޙо

일상ࢤ활을 비܃해 다양한 산업에 ੸ਊ되고 ੓고 게੐௑బஎ 

분ঠ, ҕ연 ߂ 이߮트, Ѥࢸ과 제ઑ 등 다양한 분ঠ에 활ਊ되고 

੓기에 ௑బஎ를 "3, 73로 구현하는 다양한 업체에 ஂ업ೡ 

수 ੓다. 인ҕ지מ과 결೤한 의료, ࣳೝ, 게੐ 등 다양한 ৔역

에서의 활ਊ도 기대ೡ 수 ੓고, ঱ఖ트산업 분ঠ의 수요가 ֫

아지며 Բ준히 인기 ੓을 직종이다. 

관۲ 자Ѻ ߂ 전ҕ

정보통신ҕ೟과를 비܃한 가상현실 ߂ 증강현실에 ౠചػ 전ҕ을 이

수하거나, ޹간에서 가상현실 ௑బஎ지도사 등의 자Ѻ증을 ஂ ٙೡ 수 

੓다. ݣ티޷디어௑బஎ제작전문가, 게੐೐로그߁ې전문가, ஹೊ터

그ې೗운ਊ기מ사 등의 Ҵ가자Ѻ증을 ஂ ٙ하면 유리하다. 

  

ੋр의 хࢿਵ۽ ӝ҅를 ਑૒੉׮

хੋࢿधӝ  ࣿ੹ޙо

사ۈ의 오ޑ하고도 복잡한 감정을 ҕ೟੸으로 ஏ정하여 분ࢳ

하는 사ۈ이다. 오감을 통해 ঳은 정보를 ҃೷੸ 지식을 종೤

੸으로 ౸단해 느ՙ는 Ѫ을 ‘감성’이ۄ 하는 ,ؘ 감성인식기술 

전문가는 사ۈ에 대한 이해를 바ఔ으로 감성을 인식하고 ஏ

정 ߂ 분ࢳ, 연구 h 개발한다. 마케౴이나 스마트 ക, 스마트 ಂ

ష리 등 ࢤ활 전반에 접목해 연구가 Բ준히 이ܞ지기에 ҙ۲ 

산업 수요가 ט어날 전ݎ이다.  

관۲ 자Ѻ ߂ 전ҕ

여러 분ঠ의 지식으로 ف루 받아ٜ일 수 ੓는 이해력과 포ਊ력이 ೙

요하다. ҕ೟੸ 지식을 바ఔ으로 인문೟, ब리೟, ৘술੸ 사고 등에 대

한 ҙब과 ֱ나 해부೟ 등 인간을 다루는 ೟문에 ಩և은 ҙब과 이해

가 ੓어ঠ 한다.
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ఋ인의 시선을 의ध하고 উ정적인 ӡ을 

ఖ하기보다 정말 자신이 જ아하는 Ѫ이 

무঺인지를 파악하고 진로를 선ఖ하는 Ѫ이 

중요하다. જ아하는 ੌ 에 ӛ정적인 확신을 

가지고 나아가면 어ו  ؔ자기가 원하는 Ҕ에 

ৢ라설 ࣻ  ੓을 Ѫ이다.

ҕ೙ࢶ ৘비৉ ҕҵ ઺ࢎ 

ਗ리ਗ஗ਸ Ҋࣻೞח ੹ӝੋ

	উ੹ਸ ਤ해 ఋഈ਷ হ׮� 


Ӗ ন일석  사진 য়୍޹

Mentee
자기소ѐ와 회사소ѐ를 부ఌ೤니다. 

Mentor
안֞하세요. 저는 അ재 ā౵이ץ스알ূ٣ नక인공공하

수୊리시ࢸ에서 전기시ࢸ관리자로 근ޖ하고 있는 공೙

스알ঙ٣는 ജ경기ࣿץ하는 ā౵이ޖ니다. 제가 근ੑࢶ

개ߊ전문স체로 지방자஖단체의 ജ경기초시ࢸ인 하수, 

ַ࠙୊리시ࢸ, 가୷ַ࠙୊리시ࢸ의 오 h ತ수를 ୊리하

는 방ߨ의 ౠೲ를 보유하고 있는 회사이며 국ղ п 지방

자஖단체의 ַ࠙୊리시ࢸ과 가୷ַ࠙୊리시ࢸ, 하수୊

리시ࢸ을 가동 중에 있ण니다. 

Mentee
ҵ생활은 어٣에서 하࣑나요?

Mentor
2009년 8월에 공ҵ에 ੑ대하여 ҵ산 38전ై비೯전대

에서 ೦공전자정비߽으로 근ޖ하며 1년 4개월을 ޖࠂ

하৓고 부사관에 지원하여 2011년 4월에 ੐관, ౠ기는 

단중Ѣ리유도ޖ기 운용을 ߉고 춘천 제2방공포߽여단 

대공포ࣗ대로 ۸ߊ되어 ߊ஢࠙대장으로 5년을 ޖࠂ റ 

제대하৓ण니다. 

Mentee
어ڃ 이ਬ로 ૒업ҵ인을 선ఖ하࣑습니ө?

Mentor
의 ӂ유가 있঻ण니다. 부모ש저 주߸ 지인들과 부모ݢ

 ԋ서는 제가 어려서부터 ૒সҵ인에 대한 ӛ정੸인ש

인ध을 ब어주࣑고, 주߸ ஘구들과 ࢶ배들도 ҵ인이 ૒

স으로나 미ې를 보아서도 જ다는 조언들을 하여서 ૒

সҵ인에 대೧서 ӛ정੸으로 생п೧ 보게 되঻ण니다. 

그리고 일반사߽으로 ҵ산에서 근ޖ하؍ 시੺에 안중

근 의사에 대한 ଼을 ੍으면서 나라를 생п하고 조국을 

구하고자 하는 그의 생п이 저에게 큰 도전이 되঻고 나

도 ૒সҵ인이 되어서 ղ 나라 그리고 ղ 가઒과 ஘구들

을 ղ ࣚ으로 지ெঠ겠다는 생п을 하게 되঻ण니다. 그

서 ૒সҵ인을 ೧ঠ겠다고 생п하고 지원하게 되঻ې

ण니다.

2023 March  1918  리;스펙 제대군인 Vol.205

Find業 LIFE _______ 직업처방전



Mentee
ҵ 생활 중 기র에 թ는 ੌ 을 말ॹ해 ઱ࣁ요.

Mentor
가장 기র에 남는 일은 2014년 상반기 대공포사Ѻ대

회에서 우리 포대가 우थ한 일ੑ니다. 1년에 2번, 반기

에 한 번ঀ 진೯되는 사Ѻ대회는 여단별로 전 포대৬ 

전 비೯단이 ଵ가하여 어ו 부대가 표੸에 가장 많이 

ջ를 ѹ루는 대회৓는데 그 당시 사Ѻ대회ו중시ఃݺ

에 나가는 ݯ버들이 사Ѻ을 ೧ࠄ 경೷이 হ는 ݯ버들이

어서 훈۲을 ৌब히 했঻지만 ѣ정이 되঻ण니다. 그럼

에도 불구하고 ݯ버들이 훈۲에 이기겠다는 생п으로 

ৌब히 ੐೧주঻고 기대하지 못한 우थ을 Ѣݠા঻ण

니다. ਤ기가 ׯଢ଼을 때 불리ೣ을 ̔ 산하지 ঋ고 ӛ정੸

으로 ੐하면 기대이상의 જ은 Ѿ과가 온다는 것을 ӵײ

게 ೧주঻ण니다.

Mentee
അ੤ 하는 ੌ에 대해 말ॹ해 ઱ࣁ요.

Mentor
੷는 현੤ 신태인ҕҕ하수처리시ࢸ에서 전기시ࢸҙ리

자로 근무하고 ੓ण니다. 처리੢ 내의 전력이 이상 হ이 

ҕ급되는지를 유지, ੼Ѩ하고, 전기상의 문제가 ੓으면 

현੢에 가서 ഛ인 റ ઑ치하여 처리੢의 ҕ정이 문제 হ

이 원활히 이루어૕ 수 ੓도록 하고 ੓ण니다.

Mentee
전역 후 지Әө지의 과정이 ҾӘ೤니다.

Mentor
୊음에 제대하고 나서는 ޖ঺을 ೧ঠ 되나 생п이 들؊

라구요. 그ې서 생п೧ ࠄ 것이 공૒ 생ഝ을 하면 어ڄ까 

하는 것이৓어요 그러나 ؊਌؊ 저의 마음에 ৬ ׿ও؍ 

것은 아버지가 했؍ 전기҅ా의 일을 ೧보고 र다는 생

п이঻ण니다. 그ې서 자Ѻૐ ஂٙ을 ਤ೧ 제대ҵ인지

원센터에 도움을 ߉아 ೟원을 다니며 공부했ण니다. 그 

과정이 औ지는 ঋওण니다. 저의 전공도 아니৓고 ୊음

부터 다시 시작೧ঠ 되঻ण니다. ղ가 부઒하지만 노력

하면 반드시 성ஂ하리라는 생п으로 자Ѻૐ ஂٙ을 ਤ

೧ 공부하৓ण니다. 노력은 배न하지 ঋ듯이 자Ѻૐ ஂ

ٙ에 성공하৓고 그것을 바ఔ으로 제가 원하는 ૒장에 

ஂস까지 하게 되঻ण니다. 

Mentee
ೱ후 ��֙ 뒤 어ڃ ੌ을 하실Ѫ 같습니ө?

Mentor
지Ә은 전기시ࢸ관리자로서 근ޖ하고 있지만 ೱറ에 

경력을 ऺ 아 기ࣿ사 시೷에 도전೧ 보고 रण니다. 그리

고 많은 전기실ޖ를 ऺ기 ਤ೧서 여러 അ장도 ل러보고 

र고 ର곡ର곡 전기 지ध과 실ޖ를 

੊ഃ서 10년 റ에는 어ځ한 

문제가 있어도 ࣼמ하게 

문제를 진단하고 ࡅ

 ܲ조஖가 가מ한 ߬

పی으로 근ޖ하고 

रण니다.

Mentee
ҵ생활이 지Ә의 ੌ을 하는 ؘ 어ڃ 도਑이 

되는지요?

Mentor
모든 일에 있어서도 마ଲ가지지만 지Ә 제가 하고 있는 

일은 ਤ೷한 전기를 다루는 일이기에 안전이 가장 중요

합니다. пઙ ࢶ을 Ѿࢶ하는 ١ 어۵고 ࠂ잡하며 전문੸

인 지ध을 ೙요로 하기에 ՘까지 न중하게 문제를 ౵ঈ

೧서 작স을 ೧ঠ합니다. ژ Բ준히 배우고자 하는 노력

을 게을리하지 ঋ아ঠ 합니다. ҵ에서 생ഝ하다 보면 많

은 ӏ정과 ӏ஗이 있는 것୊럼 전기를 다루는 일도 비त

하게 원리원஗이 있고 그것을 준수하는 사람이 어ڌ게 

접근하וջ에 ٮ라 Ѿ과는 달라૕ 수 있다고 생п합니

다. ҵ생ഝ에서 ރ에 ߕ ӏ정과 ӏ஗을 준수하는 ण관이 

많은 도움이 ػ다고 생п합니다. 

Mentee
전역을 খك 후ߓ들에게 조঱

Mentor
지Ә ҵ에서 ޖࠂ하시는 റ배ש들은 전৉하고 나면 불

ഛ실한 미ې를 ѣ정하며 고민이 많이 될 것이라 생п합

니다. 그러나 ցޖ ѣ정하지 ঋ으࣑으면 합니다. ԙ 다  ܲ

사람들이 보기에 જ아 보이는 것만 㱻기보다는 자न이 

이루고 र은 ݾ표를 보고 খ으로 나아가࣑으면 합니다. 

저도 미ې가 불ഛ실하৓지만 전기인으로 살아가겠다는 

표를 가지고 노력하여 자Ѻૐ도 ஂٙ하게 되঻고, ૒ݾ

장도 ঳어 근ޖ하고 있ण니다. ӛ정੸으로 ഛन을 가지

고 나아가면 റ에 ࠄ인이 원하는 Ҕ에 올라ࢸ 수 있을 것

이라 생п됩니다.  

Mentee
전기 ҙ۲ ੌ을 시੘한 ҅기가 ੓나요?

Mentor
어۷을 때 아버지ԋ서 기관사를 하࣑는데 전기 실ޖ도 

ੜ 하࣑؍ 걸로 기র합니다. ৘를 들어 ૘에서 պ장고에 

전기가 공ә이 안되서 4시рତ ԁઉ있঻؍ 일이 있঻는

데 그때 아버지ԋ서는 어٣가 문제인지 진단하고 바로 

조஖하࣊서 պ장고에 전원이 들어오게 하࣑ण니다. ژ 

한 가지 ؊ ৘를 들어 ૘에 ৮전 정전이 되어서 다들 당

ട하고 있을 때에 아버지ԋ서 ࠙전반에 전ࢶ이 타서 Ր

어઎다는 걸 ߊѼ하시고서는 바로 고஖시는 모ण을 보

면서, 저도 저런 기ࣿ이 있으면 ૘에서나 다  ܲ이ਓ들에

게 도움을 주고 그 기ࣿ을 णٙ೧ স으로 ࢖으면 જ겠다

는 생п을 했ण니다. 이를 ਤ

೧ 전기에 ڷ을 ಿ고 ৌब히 

೟ण하여 자Ѻૐ을 ஂٙ하여 

지Ә의 일을 하게 되঻ण니다.

Mentor
지Ә ҵ에서 ޖࠂ하시는 റ배ש들은 전৉하고 나면 불

ഛ실한 미ې를 ѣ정하며 고민이 많이 될 것이라 생п합

니다. 그러나 ցޖ ѣ정하지 ঋ으࣑으면 합니다. ԙ 다  ܲ

사람들이 보기에 જ아 보이는 것만 㱻기보다는 자न이 

이루고 र은 ݾ표를 보고 খ으로 나아가࣑으면 합니다. 

저도 미ې가 불ഛ실하৓지만 전기인으로 살아가겠다는 

표를 가지고 노력하여 자Ѻૐ도 ஂٙ하게 되঻고, ૒ݾ

장도 ঳어 근ޖ하고 있ण니다. ӛ정੸으로 ഛन을 가지

고 나아가면 റ에 ࠄ인이 원하는 Ҕ에 올라ࢸ 수 있을 것

੊ഃ서 10년 റ에는 어ځ한 

문제가 있어도 ࣼמ하게 

문제를 진단하고 ࡅ

 ܲ조஖가 가מ한 ߬

పی으로 근ޖ하고 

रण니다.

이라 생п됩니다.  
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ହ업ਸ 하ѱ ػ ̔ ӝ৬ rઑੋঙઑ sੋ의 의޷는 

201�  ֙제대 റ ହ업이ۄ는 ݄연한 목಴를 ы고 ੓঻다. 

਋연한 기회에 ‘고߮처포 ’ۢ이ۄ는 ೯사에 참ࢳ೮고 ٜېژ

의 발಴를 보면서 가슴이 ڪ঻다. 통상੸으로 어ڃ 문제나 

҃೷을 ̔ 기로 ହ업을 시작하는 ҃ ਋가 ݆ 은 ,ؘ ହ업이ۄ는 

೯위 자체에 ݒ료되어 ହ업을 시작하게 ࣅ ػ이다. 그만큼 

਋여ҋ੺도 ݆ ও지만 ঳고 ߓ운 게 ߓ로 ஼؍ Ѫ э다. ݺഛ

한 아이మ은 হ지만 જ은 제ಿ과 가치로 더 ݆은 이ٜ과 함

께하면 જѷ다는 ࢤп에서 ‘ +0*/ "/% +0*/ ’이ۄ 이름 지

঻다. 여기에서 ୹발하여 ‘օ 담은 ଼ ’, ‘ օ 담은 마஠롱’ 등의 

시리ૉ를 내놓으며 소઺한 Ѫٜ을 담아내거나 선ޛ하는 제

ಿ을 기ദ೮다. 그ۧ게 ఍ࢤ한 ے࠳드 ‘օ담(/uMEam)’과 함

께 소઺한 이ٜ을 위한 비ૉ니스를 하ѷ다는 ‘ઑ인ঙઑ인’

의 가치를 다ઉ나가는 ઺이다.

ࣻ ਽ਸ ੉Ց߈ જ਷ ࢲ자ٜীѱ࠺ࣗ  ੓঻؍ ੉ਬݶۄ 

다양한 기술을 개발하기 위해 내부੸으로 수হ이 시도하고 

연구한다. 다만, 이  ֢۠력을 시੢에서 모ف ঌ아주긴 어۵

다고 ࢤп한다. 식ಿ이ۄ는 ౠ성자체가 일۲의 제작 과정

이 드러나지 않기에 더਌ 그ۧ다. ۄٮ서 식  ಿ시੢에 ߸치 

않는 가치가 무঺일까에 대한 고޹을 ݆이 한다. 비Ѥ이나 

트۪드한 요소보다도 ߸치 않는 식ಿ의 가치를 담아내고자 

֢력한다. 더ࠛ어, 고ё이 제ಿ을 선ఖೡ 때의 기ࠄ원஗인 

‘чऱ고 ݍ੓는 제 ’ಿ을 만ٜ고자 수হ이 ݆은 ҕ정을 개선

하고 ੓다. 이러한 시੢ ஘ച੸인 고޹과 고ё의 ੑ੢에서 

식ಿ을 해ࢳ하고자 하는 ֢력이 જ은 반਽을 ঳은 Ѫ이 아

.п한다ࢤ 까ק

ઑੋঙઑੋ੉ ࢿ੢하는 ؘ  Ѿ੿੸  ੋӝഥо ੓঻ݶ׮ 

돌아보면 ݒ ࣽ간을 기회ۄ고 ࢤп하고, ݒ일의 ࢕을 어૵

면 누군가에Ѳ 기회의 ࢕이ۄ고 ࢤп೮다. 기회ۄ고 느ՙ

고 이해하기보단 그 ࣽ간을 ݏ이하는  ؘ૘઺하고, 한 Ѧ음 

더 나아가는  ؘ૘઺೮다. 그ۧ게 돌아보니 ݒ ࣽ간이 기회

৓고, 그 기회를 잡고자 발وߡ ଢ଼؍ Ѫ э다. 결Ҵ 간੺한 

마음이 모여서 작은 차이를 만ٜ고 그 작은 차이가 돌아보

면 기회처  ۢ보이는 Ѫ이 아ק까. 사업의 ҙ੼에선 나아감

을, 사ۈ의 ҙ੼에선 지ః기를 ֢력೮؍ Ѫ ژ한 ੷൞에Ѳ 

઺요한 기회이자, 선ఖ의 ࣽ 간ٜ이঻؍ Ѫ э다.

&A5, 13A:, -07&. ݡ고 기도하며 사ی하는 ੌݒ의 ੌ ࢚에서, ݍ੓는 ਺ध을 

ૌ기는 ࣽ р은 ਋ܻ가 ־  ܾࣻ  ੓는 가੢ ए਋면서도 ௾ ೯ࠂ이 아קө. 

조인ঙ조인의 이야기는 소중한 이들이 ѣ정 없이 ݡ을 ࣻ  ੓는 ‘바  ܲ

Ѣݡ ’ܻ에 대한 ҕх에서 시੘ع다. ੷׼ h ࠺건 ١의 원ܐ와 ٣੷౟를 ѐߊ해 

지ࣘ가מ한 친ജ҃의 가치를 실അ해가고 ੓는 조인ঙ조인을 만나ࠄ다.

Ӗ ࢿ߅하 사진 ઑੋঙઑ  ੋઁ ҕ

r؊ ա਷ ࢿ s࠙ਸ Ҋ޹ೞҊ 

r؊ ա਷ ध sಿਸ ઁ উೞח

ઑੋঙઑੋ

ઁಿਸ ѐߊ하Ҋ ୹द하는 җ੿ীࢲ ౠ߹൤ न  ҃ॳ는 ࠗ ࠙

਷ 무঺ੋо  

օ담은 모든 제ಿ의 요소를 5대 원஗에 ٮ른 클린߰ۄ로 정

의하여 논ۆ의 여지가 ੓는 원੤료는 사ਊ하지 않는다. 대

಴ 제ಿ으로는 օ담஠롱, 비Ѥ஠롱, օ담௢ః, 비Ѥ౵운드, 

비Ѥ마ٜ ,۪ 제로스౵클링, 비Ѥ유 등을 ౸ݒ ઺이다. 락ష

(유제ಿ과 Ե 허ਊ), 오보(가금ܨ의 ঌ과 Ե 허ਊ) 제ಿ부터, 

ষѺ한 비Ѥ까지 다양한 등급의 제ಿ을 다루고 ੓다. 향റ

 ূ비Ѥ դߔ 대체੤나 비Ѥ 원료를 사ਊ한 비Ѥ ߡ터 h 비

Ѥ ௼ܿ치ૉ를 ୹시ೡ ৘정이고, 이러한 과정을 통해 다양

한 ࢪ에서 비Ѥ 선ఖ지를 더 औ게 도ੑ하거나 개발하도록 

제ҕೡ ̔ ദ이다.

스ఋ트업ਸ ળ࠺하는 ੉ٜীѱ ԙ ࠗ׼하Ҋ र਷ Ѫ

일ഛୌ금이 아니ۄ Բ준함을 가ઉঠ 하고, ઑ급하게 무঱가

를 이루기보단 정  ݈௾ ڷ으로 이루고자 하는 Է이 무঺인

지 고޹해ࠊঠ ೡ Ѫ э다. 최근 사회에선 ‘어ڃ ҃ ਋에는 Է

이 হ을 수 ੓다’ۄ는 이ঠ기가 종종 ٜ 리곤 한다. 하지만 작

Ѥ ௼Ѥ, 사업을 하는 사ۈ이ۄ면 한 ઴로 정의ೡ 수 ੓는 Է

이자 목಴가 ੓어ঠ 하고, 이Ѫ이 원대해ঠ 한다고 ࢤп한

다. 원대한 목಴를 바ఔ으로 ੢기੸으로 Բ준히 Է을 향해 

나아가고, 비Ү하는 Ѫ이 아니ۄ ௾ ڷ을 ಿ঻기에 단단하

게 성실히 해나간다면 스ఋ트업의 끝에 જ은 결실이 ݛ어

ઉ ੓으리ࢤ ۄп한다.

ઑੋঙઑੋ의 ࠺੹җ খਵ۽의 ̔ ദ

업일치’(자기가 ৌ성੸으로 જ아하는 분ঠ의 일을 직업؋‘

으로 ࢖음)를 이루고자 한다. ਋리가 ԷԲ는 ‘؋업일치’ 는 

시੢에서 성ҕ੸인 제ಿ과 결과를 만ٜ어յ 수 ੓는 기업

이 되면서도 기੷에는 ജ҃과 기റ에 기여한 기업이 되는 

Ѫ이다. 대부분의 기업ٜ이 ف 마리 షՙ를 잡지 ޅ한다. ઑ

인ঙઑ인 역시 현੤는 이  ۠기술이나 자ࠄ이 부족하여 시

간이 더 ೙요하다. 하지만 결Ҵ  회사로 ܘ업일치’를 이؋‘ূ 

기র되고 이를 구성원ٜ과 함께ೡ 수 ੓기를 ൞ݎ한다.  

“작Ѥ 크Ѥ, 한 ઴로 정의ೡ 수 있는 

Է이자 ݾ표가 있어ঠ 하고, 

이것이 원대೧ঠ 한다고 생п한다. ”

+ 0 * /
" / %
+ 0 * /

+0*/
" / %
+0*/
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न종 ௏۽나߄이۞스৬ ࢎ  ై

2020  ֙2월 19일 ��군 ��߽원에서 ௏로나19 ഛ진자

가 ૘단 발ࢤ೤니다. ߽원과 э은 Ѥޛ을 사ਊ하고 ੓는 �

�군 보Ѥ소 직원ٜ은 간접접ୢ자로 분ܨ되어 2주간 Ѥޛ 

내부에서 숙식을 해결하며 Ѻ리되঻ण니다. 보이지 않는 바

이러스와 전੬이 시작되঻고 정신হ이 일상을 보չण니다. 

2020  ֙1월. ��군 보Ѥ소로 발۸받ও고, 업무는 구급차 

담당이঻ण니다. 9급 ҕ무원으로 ੐ਊ되고 한 ׳이 지դ 시

੼에서 ௏로나19 상ട을 ҃೷하게 되঻؍ Ѫੑ니다. 11֙

간 보߽੢Ү로 근무하며 다양한 ള۲을 ҃ ೷하৓지만, 이  ۠

Ѻ੸으로 지원ࠄ 려움은 처음이঻ण니다. 119구급대가ف

되기 전까지 방역복을 ੑ고 부산, 포೦, ӣୌ, ҟ주, 충북 등 

전Ҵ의 ߽ 원으로 ഛ진자를 이࣠하৓ण니다. 

정신হ이 보մ 2월, 가족과 지인ٜ은 ѣ정되는 마음에 전ച

를 Ѧ어৳고, ೦상 받는 ૕문이 ੓঻ण니다. t전역한 Ѫ이 റ

회되지 않니  u 나의 답߸은 t۵ف고 무ࢼ지만, 보ۈ도 ੓고 

ૌ거워_uۄ고 답߸을 ೮ण니다.

݃਺਷ ৈਬ܂게, 

ೞ게޻஖ ח리ݠ

하다࢝ݽ 전을ب 운۽࢜

2019  ֙3월, 다른 직업에 대한 정보를 ঳기 위해 보ള처에 

문의하৓고, ౠ߹전ഋ으로 운전직 ҕ무원을 선발한다는 Ѫ

을 ঌ게 되঻ण니다. 4월 마지݄으로 ৘비군 지ൃҙ 시೷에 

਽시하৓고, 결과에 상ҙহ이 ҕ무원 시೷을 준비하게 되঻

ण니다. 

2֙간 준비한 Ѫ을 포기하고 ࢜ 로운 Ѫ을 준비하는 게 औ지

는 않ওण니다. 그ې도 ӛ정੸으로 ࢤпೡ 수 ੓঻؍ Ѫ은 

ಣ소에 ҙब 가지고 ੓؍ 한Ҵ사가 시೷ 과목에 포함되어 

੓다는 Ѫ이঻ण니다. Բ준한 체력 단۲ ബ과도 ੓঻지만, 

৘비군 지ൃҙ을 준비하며 ة서실과 고시원에서 ࢤ긴 근성 

때문인지 시간이 어ڌ게 가는지 모를 정도로 ૘઺하৓ण니

다. ૘઺이 안 되는 시간은 대ഋ면허를 ஂٙ하기 위해 운전

면허 ೟원에 다니며 진정시ః기도 ೮ण니다.

개월간 준비하여 �월 ઺ ݻ  ࣽ시೷에 ਽시하৓고, ೙기시೷

에 ೤Ѻ하৓ण니다. 당시 기분은 ݈로 ಴현ೡ 수 হण니다. 

면접준비를 위해 보ള처에서 주ҙ하는 면접 강의를 ٜ으

며 사전 ૕문을 50개 준비하여 반복੸으로 연ण하৓ण니

다. 방ब하는 ࣽ간 ޷Ս러진다고 ೮؍가요, 면접 ੼수 ׳޷

로 ੤시೷ 통보를 받ওण니다. 모든 Ѫ을 다시 시작한다는 

마음으로 준비하৓ण니다. 이전 면접보다 자신감 ੓고 당

당하게 발಴하৓고, 결과는 ೤Ѻ으로 돌아৳ण니다. ࢜ 로운 

도전은 힘든 일이지만, 목಴를 세਋고 차근차근 ৌ정੸으로 

준비하면 무঺이든지 이ܙ 수 ੓다는 ҃೷을 하게 되঻ण

니다.

݃਺਷ ৈ유܂ѱ ݠ리는 치޻하ѱ

ஂ업 준비를 하면서 힘ٜ고 ݄݄ೡ 때도 ੓঻ण니다. 힘든 

ࣽ간이지만 ઺요한 Ѫ은 마음은 여유܂게, 머리는 치밀하게 

준비해ঠ 한다는 Ѫੑ니다. 

다양한 기ҙ에서 도움을 받ও는  ؘ그઺ 보ള처에서 제ҕ하

는 ৘산과 ೐로그۔을 최대한 활ਊ೮ण니다. 기ҙ에서 제

ҕ하는 ஂ업 ೐로그۔에 참여하며 신선한 정보, ബਯ੸인 

౸단, 다양한 인ݓ을 ഋ성하며 도움을 받ও고, ৘산을 지원

받으며 시೷ 준비 비ਊ에 대한 부담을 ઴일 수 ੓঻ण니다.

현੢에서 근무하는 선ٜߓ의 ઑ঱을 ҃ ୒೮ण니다. 대ഋ차

۝ 운전 ҃ ೷ 부족, 다른 직۳에 비해 진급ܫ이 ծ다는 등 부

정੸ 소문ٜ에 고޹되는 상ട에서 선ߓҕ무원의 ӛ정੸인 

이ঠ기에 т등이 해소되고 ૘઺력을 ֫ 일 수 ੓঻ण니다. 

2022  ֙제대군인 리스ఋ트 ା린지 

수기 ҕ모전 ੢려상(요ডࠄ)

Ӗ 정용문 ৘비৉ 육ҵ 대위

전৉을 Ѿब하다

2010  ֙여름, 상무대에서 고군반 

Үਭ을 받고 ੓؍ 나는 해운대 

 ਊ실에서 일하는 초등೟Ү޷

୐사ی을 무작정 찾아щण니

다. 그 만남을 시작으로 2013  ֙

결ഒ을 하고, ҃기도 양주에서 신ഒ 

 .활을 시작하৓ण니다ࢤ

군인을 ୌ직으로 ঌ고 ੓؍ 나는, 

1차 소۸ 진급에 ڄ어지고 2차 소۸ 진급에 ٜ 어т 때ତ 며

ச을 ਫ਼도 제대로 ޅ자고, 한숨 쉬는 날이 ݆ 아઎ण니다. ‘ઑ

금만 참아보자’ 이ۧ게 ࢤп하면서 나 자신을 ٙࢸ도 ೮지

만 모든 Ѫ을 내려놓게 되঻ण니다.

아내와 상의한 끝에 내린 전역에 대한 결ब은 진급에 대한 

스트레스와 ੣은 이사가 가੢ ௾ 이유৓ण니다. 전역과 동

시에 ਋리는 బ트와 ৩가지를 ୃ겨서 ҅ദ হ이 1주일간 

전Ҵ 여೯을 다니며 ࢜ 로운 Ѫ을 준비ೡ 수 ੓는 시간을 가

઎ण니다. 아내는 인내ब을 가지고 ޗޗ히 기다려 주঻ण

니다. 1인 ޷ਊ실을 운৔하며 ૘안 살 ,ܿ 가족 대소사를 ୃ

҂ण니다. 내࢝하지 않ও지만 힘ٜ঻을 Ѫੑ니다. 고ࢤ한 

아내에게 ೦상 감사೤니다.

ইղ੄ ٚ ٚ한 റ원과 ਽원

아내의 든든한 지원 ࣘ에 ‘내가 ੜೡ 수 ੓는 일은 무঺인

가  ’ 고޹하기 시작೮고, 인사 h 군수 분ঠ를 ҃ ೷೮기 때문

에 ೯정 업무에 자신 ੓঻으나 활동੸인 일을 하고 र঻ण

니다. 처음 1개월은 보೷, ৔업직, 반려동ޛ ҙ리사 등을 ঌ

아보ওण니다. ஂ업ۈ߅회나 보ള처에서 주ҙ하는 직업Ү

ਭ도 참여하며 여러 기업에 문의해 보ও지만 결과는 જ지 

೮ण니다. 결Ҵ, ੢Ү로 근무한 ҃೷을 보੢받고, 내가 원ޅ

하는 활동੸ 업무를 찾다가 ৘비군 지ൃҙ이ۄ는 직업을 

ঌ게 되঻ण니다. ਽시 자Ѻ은 전역 റ 3֙간 주어૘니다. 

대위로 전역한 나는 가산੼이 ֫은 소۸ 전역자와 ҃੬하

기 위해 ೙기시೷ ੼수를 ֫여ঠ ೮ण니다. 고시원에까지 

ٜ어щ지만 ߣ ݻ의 시೷에서 모ڄ ف어઎ण니다. 이  ۠상

ട에서 나를 ߡ티게 하는 Ѫ은 아내의 ਽원이঻지만 자신

감이 급Ѻ하게 ڄ어઎고, 201�  ֙연݈에 다른 직업을 찾아

ঠѷ다는 ࢤп이 ٜ ঻ण니다.
҃ 수기는 개인의 ࠄ ※ ೷으로 정부의 정଼과 다를 수 ੓ण니다.

.수기는 지면 ҙ҅상 내ਊ이 다소 요ড되঻ण니다 ࠄ ※

끝으로, 운전직 ҕ무원으로 근무하면서의 에피소드를 이ঠ

기하려고 ೤니다. ௏로나19가 ৮치ػ ജ자를 모࣊오기 위

해 보호자와 함께 충୒북도에 다֗৳ण니다. 3시간을 이동

하며 가족 이ঠ기, ௏로나19 발ࢤ 이റ 힘ٜ঻؍ 부분 등 다

양한 이ঠ기를 나누঻고, 이࣠이 끝나고 고ࢤ한 보Ѥ소 직

원ٜ에게 감사한 마음을 전೮ण니다. 몸은 힘ٜ঻지만 소

소한 이߮트로 ૌѩ게 ࢤ활하고 ੓ण니다. 직업에는 ӈୌ

이 হ다고 하ભ. 자신이 하는 일에 ৌ정과 자부ब이 ੓으면 

어ځ한 직업도 ഴܯ하다고 ࢤп೤니다. ஂ업 준비를 하는 

전਋ٜ이 가까운 ې޷에 ৌ정੸으로 일하는 자신의 모ण을 

  .п하며 힘을 내঻으면 ೤니다ࢤ
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2023년 신입사원능력평가

업무 용어 영역

무슨 말인지 해독이 필요한

회사에서 쓰는 업무 용어들. 

업무 용어 독해력이 필요한 

신입사원이라면 문제를 풀어보고 

말의 뜻과 정확한 의도를 파악해보자.

문제만 잘 풀어도 회사 생활은 만점!

정리 ಞ૘실

��  다਺ 대화 ٜ ஢에࠼ 고ࠁܳ  যт ݈  ۽
가੢ ੸੺한 Ѫ਷?

౱੢:  이ߣ 회의록은 급하니까 _________ 으로 부ఌ해요.

신 :ੑ ֎. ঌѷण니다. 오ט 오റ까지 드리ѷण니다.

① "4"1("s 4oon "s 1ossiCMe)

② 5'5(5ask 'orDe 5eam)

③ 3�3(3oMe � 3esponsiCiMitZ)

④ "rrange(어레인지)

정׹ ˞   관۲ ଵ고 자료  ܳ଺ইࢲ 
이ݫ일 ଵઑࠁ ۽ղ주ࣁਃ�

সޖ੄ ബਯ਷ ଵ고 자료 ઑࢎ৬ ҕ유ࠗ۽ఠ�

레ಌ۠스(3eGerenDe)의 사전੸ 의޷는 ‘঱급대상’, 

‘참고಴시를 하다’ 정도의 의޷이지만 회사에서 업무 

ਊ어로 ॳ일 때는 ‘참고’ۄ는 ڷ에 ઺ब이 ݏ୾진다. 

t00 씨, 레ಌ۠스 자료 부ఌ해요.uۄ는 요୒을 

받ও다면, 논의೮؍ 사안이나 진೯ ઺인 업무에 

대해서 발전하거나 활ਊೡ 수 ੓는 자료, 모티࠳가 ؼ 

만한 이޷지, 사۹ 등 다양한 정보를 리서치하면 ػ다. 

수হ이 ݆은 ழޭ니케이࣌과 결정 과정이 오가는 

회사에서는 업무 ҕ유가 ೙수이다. ౠ히 업무와 

ҙ۲이 ੓는 사ٜۈ과는 자료와 내ਊ을 이메일로 

주고받는 ҃਋가 ݆은ؘ, 이때 ೙요한 Ѫ이 이메일 

참ઑ, ‘$$($arCon $opZ)�이다. ҕ식੸인 업무 

ഈ업사ٜ이나 업무에 ҙ۲되어 ੓는 사ٜۈ이 함께 

내ਊ을 ࠅ 수 ੓도록, 수신자 ৻에 업무 내ਊ을 메일로 

받는 사ۈ을 ݈한다. 이메일 주소를 다른 수신자에게 

숨기며 사ٜۈ에게 이메일을 보내는 방ߨ인 

‘숨은참ઑ’, ‘#DD(#MinE $arCon $opZ)’도 ੓으니 ೙요에 

.다ػ 활ਊ하면 ۄٮ

정׹ ̋  "4"1	"T 4PPO "T 1PTTJCMF
ә한 일਷ ೡ 수 ੓는 한 ܰࡅѱ�
회사 ࢤ활에서 ઺요한 Ѫ은 스피드. 당੢ 처리ೡ 수 

੓는 일부터 ‘"4"1’으로 끝내보자. 
② 5'5(5ask 'orDe 5eam)는 ౠ߹ ೐로ં트를 위한 

౱이ۄ는 ڷ으로, 한 가지 과제를 성ஂ하기 위해 

೙요한 전문가ٜ로 구성한 기한이 정해진 ੐시ઑ직을 

݈한다. 한 마디로 ݈하자면 회사 내 이ग를 ଼੐지는 

‘어߮੷스’인 ࣅ이다. ③ 3�3(3oMe � 3esponsiCiMitZ)은 업무의 ଼੐ ߧ위를 

나ఋ내는 ݈이다. 누가 어ڃ 일을 ೡ지 역ೡ을 

정하고, 어디까지 ଼੐을 지는 Ѫ인지 정리하는 Ѫ을 

이ঠ기한다. 주로 업무나 ೐로ં트 초반에 정하는 

Ѫ이 일반੸이다.  ④ "rrange(어레인지)는 ‘처리하ۄ’, ‘진೯하ۄ’는 

의޷인ؘ, tҙ۲ ޷౴ 어레인지 해주세요.u , 

t#೐로ં트 어레인지 하자.u 등과 э이 다양하게 

‘어레인지’ ೡ 수 ੓으니 참고하자. 

정׹ ɣ ਋স�ஶಐ۽౹ 


고 Ѥց자ࠁ두ٜѹ ب다리ج ஶಐ਷ ೙수�

౹로਋업은 ‘지ࣘ੸으로 ҙ리하ۄ’는 의޷로 

사ਊ되는 업무 ਊ어이다. ৘문처  ۢt" 이ग는 00ש이 

౹로਋업 해주세요.u 등으로 ॳ이는 ,ؘ 그 ݈ 안에는 

해당 업무나 이ग에 ߸ച가 ੓는지 지ࣘ੸으로 

ഛ인하고 대਽하고, 보고하ۄ는 의޷도 포함ػ다. 

ஶಐ($onGirm)은 ‘ഛ인’이ۄ는 ڷ이며 주로 작업이 

৮료ػ റ 받는 최종 Ѩష의 의޷로 사ਊػ다.  

① ҃위서는 보통 ੜޅ이 ੓거나, ౠ정 이गച 사Ѥ이 

৵ ࢤ҂는지에 대한 원인을 ౵ঈ하거나 ଼੐소੤를 

분ݺ히 하기 위해 작성하는 문서이다.  ݈그대로 어ڃ 

일이 일어나고 진೯ػ 과정을 작성하는 문서이다. 

② 1.은 ೐로ં트ݒ니੷(1roKeDt .anager)의 ড자로, 

೐로ં트를 전반੸으로 ҙ리하는 사ۈ이다. 인원 

౵ঈ부터 일정, ಿ૕, 위೷ 등의 ҙ리를 하며 업무 

진೯에 ҙ۲ػ 모든 사೦을 ҙ리, ଼੐지는 업무를 

.는다ݐ

문 1

3�  다਺ ߃઴ ஘ 문੢੄ ڷਵ۽ ঌݏ਷ 

Ѫ਷?

౱੢: 이ߣ 자료 레ಌ۠스 찾아서 $.$로 ֍어주세요.

신 :ੑ ֎ ঌѷण니다.

① 자료를 ࡅ르게 찾아서 회사 메일로 ֍어주세요.

②  ҙ۲ 참고 자료를 찾아서 이메일 참ઑ로 

보내주세요. 

③ 이ߣ 회의록을 찾아서 발전시ெ주세요. 

④ 이ߣ 자료 ড식으로 찾아서 이메일로 보내주세요. 

ٜ ஢에࠼  �2 যт ݈  ѱ ૟지য진ݏঌ ۽
Ѫ਷?

౱੢: 이 Ѥ은 ӣ대리가 _________ 해주세요.
ӣ대리:  ֎. 마무리하고 ౱੢ש께 _________ 받ѷण니다. 

① ౹로਋업-҃위서
② ౹로਋업-1.

③ ஶಐ-౹로਋업
④ ౹로਋업-ஶಐ

문 2

문 3

답 1

답 2

답 3

③ ஶಐ-౹로਋업
④ ౹로਋업-ஶಐ

④ 이ߣ 자료 ড식으로 찾아서 이메일로 보내주세요. 

② 5'5(5ask 'orDe 5eam)

③ 3�3(3oMe � 3esponsiCiMitZ)

답 3
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제대군인의 든든한 파트너
제대군인지원센터

5년 이상 복무하고 전역한

중 · 장기복무 제대군인의 든든한 ౵트너로서,

제대군인의 안정적 사회복귀를 지원하는

제대군인지원센터를 운영하고 ੓ण니다.

 창업상담(준비단계) 

초기상담, ହ업정보 수૘ h 분ࢳ, ହ업정보 제ҕ

 창업교육 

ହ업워௼ షౠ강, ӈ֪ӈݭ /ࣸ   ୣ/ ହ업현੢ ఐ방 등 체೷

 창업컨설팅(실전창업) 

ହ업 자문위원단 운৔, ହ업보ਭ실 지원

창업자 사후관리  

사업성과 ഛ인, 사업੢ 현੢ ஶࢸ౴

전직지원금 ߂ 직업능력개발교육비 ૘೯

전문Үਭ기ҙ 위탁교육 ߂ 직업훈련사업 수೯

제대군인 사이버연수원 ҙ리 h 지원

제대군인지원ࣃ터 운৔ ೯정업무

5년 이상 복무한 제대군인(৘정자 포함)의 ஂ 업 h ହ업 지원

회원가  ੑ시 1:1 전담상담사  ߓ정

 구직활동(ಣࢤ) 및 직업훈련비 지원(전역 റ 3  ֙이내) 등

�  회원가 (ੑ구직등록) ª 전직ஶࢸ౴ ª 직업Үਭള۲ ª 

 ஂh ହ업 / 사റҙ리

전국 10개 권역에 ࢸ치되어 ੓ण니다.

 서울(서초), ҃ 기북부(의정부), 인ୌ(޷추ഓ), 강원(춘ୌ),

대전(서구), ҃ 기남부(수원), 대구(׳서), 부산(઺구),

҃남(ହ원), ҟ주(북구)

҃)터 ৻ 4개 ୹੢소ࣃ  � 기 고양, 충남 ୌ안, ҃ 북 구޷, 

전남 ࣽ ୌ)

 제대군인 적합 일자리 발굴 

1ᒞ 1제대군인 ଻ਊ ஬ಕ인

 채용정보 수집 · 제공 및 채용 추천(동೯ 면접)

 제대군인 구인 · 구직행사 

일자리 ف드  ܿ날(%o %ream %aZ)

 제대군인 고용 우수기업 인증

10월 제대군인주간

전Ҵ 대಴ߣ호  ☎1666-9279
3 3 3 3

(군인친구
3 3 3 3

)

웹사이트  www.vnet.go.kr

포털사이트 Ѩ࢝ହ

경력설계  진로상담 ߂ 전직목಴ ࢸ정

취업컨설팅  ଻ਊ정보 제ҕ ߂ ஂ 업 ঌ선

취업클리닉  이력서, 자기소개서, 모의면접 등

취업자 사후관리  ҃ 력ҙ리, 이직 / ੤ஂ업 지원

국가보훈처는 지원센터는
어디에
있나요?

어떤 지원을
해주나요?

취업
상담팀은

창업
지원팀은

교육
행정팀은

기업
협력팀은

궁금한 것은
어디에
물어볼까요?

�ઁ대ҵੋ   �ઁ대ҵੋ૑ਗࣃఠ

Find 業 LIFE _______ 성ҕ ӡۄ잡이
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우리 아이와 학교폭력,

어떻게

대처해야 할까요?

가해೟ࢤ이나 ೟부모는 ‘피해೟ࢤ이 동의하는 ҃਋에 한하여’

자신의 ੜޅ을 진ब으로 ׊਋치고 ੓다는 반성과 사과의 의사

를 전׳하고 ޛ੸, 인੸피해가 ੓다면 그 피해를 신ࣘ하게 회복

하게 하고 ೟Ү಩력의 ੤발 방지 ߂ 피해೟ࢤ이 원하는 해결 방

 을 ٛ고 이를 성실히 이೯한다면 대부분의 ೟Ү಩력 사Ѥ은ߨ

ખ 더 유연하게 해결ؼ 가מ성이 ֫ ण니다.

ೖ해೟ࢤ
 ੸ӓ੸ ࠁ호ઑ치৬ ब리치료 ਃ୒이 ೙ਃ

೟Ү಩력 발ࢤ 이റ, 피해೟ࢤ의 보호를 위하여 ೟Ү੢은 ౠ߹

한 사정이 হ으면 ૊시 분리ઑ치를 시೯하여ঠ 하고, 피해೟ࢤ

이 긴급보호를 요୒하는 ҃਋ t೟내৻ 전문가에 의한 ब리상담 

 의 보호를 위하여 ೙요한ࢤ에 피해೟߆ ઑ঱, 일시보호, 그 ߂

ઑ치u를 ஂ ೡ 수 ੓ण니다.

ब의위원회에서 의결이 ੓기까지는 ݆게는 수개월까지 소요되

고, 긴급 보호는 ೟Ү੢의 결정으로 이루어૕ 수 ੓ण니다. 그

ۧ기 때문에 ਋리 아이가 피해를 ੑ঻다면 ೟Ү에 보호ઑ치를 

੸ӓ 요୒하여 아이에게 추가 피해나 트ۄ਋마가 발ࢤ하는 Ѫ

을 방지해ঠ ೤니다. 

೟Ү಩۱
?이റ੄ ઑ치 과정਷ ࢤߊ 

೟Ү಩력 사Ѥ 접수 이റ, ೟Ү와 Үਭ୒에서는 사안ઑ사와 피

해೟ࢤ 보호ઑ치 등을 실시하고, |① 2주 이상의 신체੸ǁ정신

੸ 치료가 ೙요한 진단서를 발급받지 않은 ҃਋, ② ੤산상 피

해가 হ거나 ૊п 복구ػ ҃਋, ③ ೟Ү಩력이 지ࣘ੸이지 않은 

҃਋, ④ ೟Ү಩력에 대한 신고, 진술, 자료제ҕ 등에 대한 보복

೯위가 아צ ҃਋}의 4가지 ёҙ੸ 요Ѥ이 충족되며, 피해೟ࢤ

과 보호자 모ف가 동의하는 ҃਋에 ೟Ү੢ 자체해결 ੺차로 ೟

Ү಩력 사Ѥ을 종결ೡ 수 ੓ण니다.

그러나 요Ѥ에 충족되지 않거나 피해೟ژ ࢤ는 보호자가 부동

의하는 ҃਋에는 ब의위원회에서 가해೟ࢤ에 대한 ઑ치를 ब

의하게 ؾ니다.

가해೟ࢤ
 नࣘ한 ೖ해 ഥ복과 진ब য 과ࠗఠࢎܽ 

೟Ү಩력 사Ѥ을 다루다 보면 가੢ 안ఋ까운 ҃਋가 피해೟ࢤ도 

가해೟ࢤ의 진정한 사과나 반성 한 마디만을 원하고 ੓고, 진ब 어

린 사과가 ੓঻다면 ೟Ү੢ 자체해결로도 충분히 마무리되঻을 

사Ѥ੐에도 ࠛ구하고, 가해೟ࢤ이나 그 부모가 ੸੺한 사과의 방

҃ ೟부모의 피해감정을 ః਋는 ߂ ࢤ피해೟ ۄށ 을ߨ ਋ੑ니다.

೟Ү಩력에 포ࢼ되는 ߧ위가 ݒ਋ 포Қ੸이다 보니 ೟부모ٜ

이 보기에는 사소한 다ౌ이나 아이ٜ의 ࠛച 정도로 보이는 일

도 ݆ 이 ੓ण니다.

『 중학생인 A와 B는 같은 반 학생입니다. 평소에 친하지는 않았

지만 불화는 없었습니다. 그러던 중 A는 친구 C로부터 B가 A가 

없는 단체 카톡방에서 “야, A같이 돼지 되고 싶냐?”고 자신의 

험담을 하는 캡쳐화면을 전달받았습니다. A는 화가 난 나머지, 

B에게 찾아가 “XX 내 욕하고 다니지 마라. 뒤진다”라고 욕설을 

했고, B는 자기는 그런 적이 없다며 말다툼을 하였고 마침 선생

님이 반에 들어와 둘의 다툼은 곧바로 멈췄습니다.

그 후 A는 위 사실을 부모에게 알려 학교폭력사건으로 신고하

였고 B 역시 학교폭력사건을 신고하였습니다. 결국 A와 B 두 

학생 모두 학교폭력대책심의위원회(이하 ‘심의위원회’라 함)로

부터 학교폭력이 인정되어 서면사과 조치를 받게 되었습니다.』

(위 사۹는 실제 사۹를 п࢝한 사۹ੑ니다.)

위와 э은 단ࣽ한 ঱어಩력 등의 사Ѥ에서 ೟부모ٜ은 t৵ 이  ۠사

Ѥ으로 ब의위원회까지 와ঠ 하는 Ѫ이ջ u고 반문하기도 ೤니다. 

이는 아마도 과거에 비해서 ௼게 ۄ׳진 ‘೟Ү಩력의 개 ’֛을 ੜ 이

해하지 ޅ해서 발ࢤ한 일일지도 모ܵ니다.

그러나 ೟Ү಩력을 ҟߧ위하게 ӏ정한 이유는 ೟ࢤ을 처ߥ하기 위

한 목੸이 아니ۄ Үਭ을 통한 ೟ࢤ의 선도에 진정한 목੸이 ੓으

니, ഋ사 처ߥೡ 수 ੓는 ೯위나 비೯의 정도가 बп한 ೯위만 ೟Ү

಩력으로 ગ게 정의하는 Ѫ은 그 ஂ 지에 ݏ지 않기 때문ੑ니다.

안֞하ࣁਃ� 최근 ೟Ү಩۱ ೖ해자੄ 복수ӓ을 주ઁ۽ 한 ੋ기

݃ۄ٘ ೖ해자੄ 복수 ࢲݶࠁܳ   ܳ൨Ԉ ਽원하기ب ೮고
ۄ٘ 

݃에ػࢎޑ ࢲ ೖ해੢ݶ이 ցޖ 자ӓ੸이ࠁ ۄ기가 ൨ٜ঻؍ 

੸ب ੓णפ다� Ӓ리고 ઁ가 ਽원하는 유명ੋٜ이 ೟Ү಩۱੄ 

ೖ해자나 가해자৓다는 ࢎ실이 ߋഃ지ࢲݶ ୽Ѻ을 ߉기ب ೮

णפ다�  ࢜೟기  ܳद੘한 지Ә
 만ড ਋리 ই이가 ೟Ү಩۱੄ 

ೖ해೟ژ ࢤ는 가해೟ࢤ이 ػ다ݶ যڌѱ 대୊하ݶ જ을지 ݄

݄하기만 ೤פ다� 자֗가 ೟Ү಩۱에 োػܖ ҃਋에는 ࠗ۽ݽ

?ѱ 대୊해ঠ ೡөਃڌয ࢲ

한 ର이ޑ޷ 한 다ౌ과 ೟Ү಩۱੄ࣗࢎ

೟Ү಩력이ۆ ೟Ү 내৻에서 ೟ࢤ을 대상으로 발ࢤ한 상해
 ಩

행
 хӘ
 ഈ߅
 ডஂǁ유 
ੋ 명৘ാࣚǁݽ਄
 ҕт
 강ਃǁ강ઁ

੸  ੋबࠗ جٮ 
಩۱ࢿ ߂ܴ  
جٮ ߡ이ࢎ ܿ 
ܿ 정ాࠁनݎ을 

이용한 ਺ۆǁ಩۱ 정ࠁ 등에 ੄하ৈ न୓ǁ정न ژ는 ੤산상

੄ ೖ해  ܳ수반하는 행위를 ݈ ೤니다.

Ӗ 대한ܫߨ구ઑҕױ ब석ې ߸호ࢎ
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대중들의 영원한 친구, 라디오PD - 드라마 <풍선껌>

한국┃2015년┃감독 김병수, 조록환 극본 이미나┃김행아 역

어린 시절부터 가족같이 지냈던 행아와 리환. 행아는 진짜 가족

이 있으면 행복해질 것이라고 생각하고, 리환은 엄마와 행아가 

완전히 행복해지길 꿈꾼다. 그런 두 남녀의 순수한 사랑을 담은 

이야기다.

세상과 사람을 잇다, 라디오PD

지지직거리던 라디오의 주파수 소리와 ‘영스트리트’, ‘별이 빛나는 

밤에’ 등을 들으며 우리의 청춘을 지새웠던 날들은 잊지 못할 추억

이다. 낮과 밤, 언제나 위로와 힐링을 주며 우리의 곁을 지켰던 라

디오의 뒤편에는 무수한 노력들이 숨겨져 있다. 라디오PD는 우선 

프로그램을 기획한 후 작가를 선정하여 기틀을 닦는다. 이후 프로

그램의 성격과 부합하는 출연자를 섭외한 후 시그널 음악 선정, 소

품과 장비 준비 등 라디오 한 편 제작의 모든 것을 총괄하여 지휘 

및 감독한다. 또한 매일 신문, 방송 뉴스 등을 통해 오늘의 이슈를 

확인하고 날씨 등을 고려하여 프로그램에 필요한 음악을 선정하

는 등 콘텐츠를 풍성하게 하기 위해 항상 노력한다.

라디오PD가 되기 위해선

라디오PD 채용은 방송사마다 다르지만 일반적으로 서류전형 교

양, 논술 등의 필기시험과 면접을 통해 이루어진다. 특히 장르와 분

야를 나누지 않고 채용하기에 시사, 오락, 토크 등 다양한 장르에 관

심을 두어야 한다. 또한 사람들과 소통하고, 사람들의 이야기를 전

달하는 소통 매개체의 역할을 하는 만큼 호기심을 가지고 주변의 

모든 것들에 관심을 가져야 한다. 라디오는 생방송으로 진행해 돌

발 상황이 일어나는 경우도 허다하다. 그렇기에 제작진을 이끄는 

리더십은 물론 순발력과 책임감이 필요하다. 오디오 플랫폼의 활

성화로 청취자들과의 소통이 더욱 편해진 요즘, 다채로운 콘텐츠 

제작이 가능한 ‘멀티플레이어 라디오PD’는 대세가 될 것이다.

자본주의 꽃, 금융을 책임지는 은행원 - 영화 <네버엔딩 스토리>

한국┃2012년┃감독 정용주 각본 박은교┃오송경 역

로또 1등 당첨만을 바라며 동생 부부에 얹혀사는 반백수 동주와 

안정된 미래를 꿈꾸며 철저한 계획 하에 사는 은행원 송경. 너무

나도 다른 두 사람이 한 날 한 시에 시한부 선고를 받으며 일어나

는 로맨스를 다룬 이야기다. 

기업과 개인의 성장을 돕는 은행원

은행을 뜻하는 영어 ‘뱅크(Bank)’의 어원은 13세기에서 14세기로 

상업과 무역이 빈번했던 곳에서 시작되었다. 대표적인 곳은 이탈

리아로 그 당시 나라마다 다른 화폐를 교환, 영수증 발급 등을 돕

던 환전상들이 등장했다. 환전상들은 항상 탁자에 앉아 손님을 기

다리기에 탁자를 가리키는 이탈리아어 ‘방코(Banco)’에서 유래되

었다. 이제 은행은 우리 일상생활에서 떼어놓으려야 떼어놓을 수 

없는 존재이다. 은행원은 돈 예치, 공과금 수납, 환전 등의 업무뿐

만 아니라 계좌개설을 통해 개인이나 기업의 자금을 보관, 위탁하

기도 하며 대출 등을 통해 자신을 관리하고 증진시키는 중요한 역

할을 맡고 있다.

은행원이 되기 위해선

신의 직장으로 불리는 은행의 공채는 보통 ‘서류 - 1차 면접 - 2차 

면접’으로 진행된다. 최근 농협이나 신한은행 등에서는 언어, 수리

능력, 문제해결능력 등 직무능력을 평가하는 ‘NCS’시험을 치르고 

있다. 자기소개서와 면접 준비는 금융스터디나 취업스터디를 통

해 다른 사람들과 서로 정보와 피드백을 주고받으며 준비하는 것

이 도움이 된다. 자격증이 필수는 아니지만 입사 후 펀드나 보험 

등 판매자격을 얻기 위해서 금융3종, AFPK, 유통 관리사 등의 자

격증을 얻어야 하며, 자격증을 취득하면 취업이나 인사고과에 유

리하다. 무엇보다 직업의 특성상 다수의 사람들과 소통하고 자산

을 유통하기에 은행원은 정직함과 꼼꼼함, 친절한 서비스 정신이 

필요하다. 

라디오PD에서 은행원까지

미디어 속 多(다)채로운 직업사전

우리는 하루 24시간 중 깨어있는 16시간 동안 수많은 사람과 직업을 만난다. 

평범한 우리들의 일상을 조명한 배우 정려원의 작품을 통해 

편의와 소소한 행복을 주는 라디오PD와 은행원에 대해 알아보자. 

정리 편집실    사진 에이치앤드 엔터테인먼트 제공

출처 아일랜드픽처스

출처 tvN

배
우
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출퇴근과 상관없이 카풀을 이용하고 싶다면 

풀럭을 이용해 보자. 24시간 매칭이 가능하

고, 이용료 없이 커피 한 잔, 말동무, 작은 선물 

등을 주고받으며 이용할 수 있는 1회성 무료 

카풀이라는 점이 매력적이다. 이용자와 운전

자가 서로 매너를 지키며 오가는 길에 두런두

런 이야기를 나누면 서로 뜻밖의 위로를 얻게 

될지도 모른다. 무료 매칭 서비스 애플리케이

션이기 때문에 정기적으로 이용하기는 어려

우니 참고하자.

차를 가지고 나서면 언제나 골칫거리인 주차

문제. 모두의 주차장만 있다면 걱정 없다. 목

적지만 검색하면 주변 주차장 정보를 한번에 

비교할 수 있고 위치와 요금, 운영시간과 사진

까지 제공한다. 앱 제휴 주차장이라면 주차요

금을 최대 80%까지 할인받을 수도 있으니 미

리 확인해 보자. 운전자가 아닌, 주택, 빌라, 가

게, 거주자우선 주차장 등 개인소유의 주차장

이 있다면 시간과 주차요금을 편하게 앱으로 

관리하고 공유해 수익을 창출해 보자.  

정기적인 주차장이 필요하다면 나와 가장 가

까운 최적의 월주차 장소를 알려주는 주만사

에서 찾아볼 수 있다. 내 주변 빌라, 오피스텔, 

교회 등 월정기권 이용정보를 실시간으로 제

공하고 지도를 기반으로 가격도 한눈에 비교

할 수 있다. 서울시와의 협약으로 11개구 단

독 공유 주차장 정보를 독점으로 제공하고, 

5분당 100원이라는 저렴한 금액으로 주차장

을 이용할 수 있다. 주만사만 있다면 주차장을 

찾으려 뱅글뱅글 돌던 날과의 작별이다. 

복잡하고 혼잡한 대중교통 출퇴근에 지쳤다면, 

이 앱을 다운로드해 보자. 출퇴근 경로를 등록

해두면 딱 맞는 크루를 알아서 추천해 주니 상

세경로만 확인하면 실시간 채팅으로 간편하게 

카풀예약이 가능하며 운전을 하는 드라이버와 

동승하는 카풀크루, 각각 필요에 따라 계정전

환을 해 사용할 수 있다. 명함인증, SNS인증 등

으로 크루와 시스템이 검증되어 있기에 걱정 

없이 이용할 수 있으니 유류비도 아끼고, 체력

도 아끼는 일석이조의 출퇴근을 시작해 보자.  

오늘도 열심히 일한 당신, 차를 공유하라! 오직 

직장인을 위한 카풀 애플리케이션이다. 회사 

이메일로 인증을 받아야만 앱을 이용할 수 있

기에 이용자들의 신분이 보증되어 든든하다. 

택시처럼 이용할 수 없도록 출발, 도착지 중 한 

곳은 반드시 회사 근처로만 설정할 수 있는 시

스템도 갖춰져 있다. 드라이버에게 감사를 전

하고자 할 때는 직접 하면 된다. 애플리케이션

에 내는 거래 수수료는 0원! 

차차(車車) 좋아질 
현대인의 카풀 & 주차장 
애플리케이션

지하철에서 이리 저리 치이는 바람에 출퇴근만으로도 지친다면, 

오르기만 하는 기름 값 때문에 고민이라면, 

주차공간이 없어 길에서 버리는 시간이 길어진다면, 

이 애플리케이션들이 반가울 것이다. 

직장인들을 위한 카풀 서비스와 주차장 정보를 제공하는 

현대인의 필수 앱들을 어서 만나보자.

정리 편집실

네카 풀카 풀럭 모두의 주차장 주만사

CAR 
SHARING
&
PARKING
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삼화삼색(三花三色)의 향연

구례 봄나들이

남녘에서부터 봄이 불어온다. 

400년 넘게 핀 홍매화와 가장 먼저 꽃을 피워 봄을 알리는 산수유, 

아름다운 섬진강을 따라 하얗게 핀 벚꽃이 구례의 봄을 세 가지 빛깔로 물들인다. 

지리산 자락의 눈부신 풍경을 지키고자 했던 선조들의 고군분투가 감사한 3월, 

아름다운 이 땅에 봄을 되찾기 위해 부르짖은 그들을 향해 

구례는 환한 꽃망울로 대답하고 있다. 

글 임나경  사진 구례군청 제공
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잔잔한 물결 위 피어난 행복, 섬진강 벚꽃길

산수유가 봄의 시작을 알린다면, 봄의 절정은 흐드러진 벚꽃으로 

알 수 있다. 구례 섬진강 벚꽃길은 섬진강변 국도 19번과 861번 지

방도를 따라 벚나무 가로수 길이 펼쳐져 ‘한국의 가장 아름다운 길 

100선’에 선정되기도 한 곳이다. 둔치 어디에서나 바라보아도 그 풍

경은 하나의 작품이 된다. 강변을 따라 3km가량 이어진 벚꽃터널은 

산책로는 물론 드라이브 코스와 마라톤 코스로도 인기가 많다. 섬진

강을 가로지르는 두꺼비다리와 다리 옆의 전망대는 벚꽃과 섬진강

의 풍광을 한 프레임에 담을 수 있는 사진 명소이다. 

남한 5대강 중에 오염되지 않은 최후의 청류인 섬진강의 맑은 물이 

흐르는 이곳은 개나리와 벚꽃이 위아래로 마주보며 자라는데 그 모

습이 꽃대궐을 이룬다. 고개를 들면 바람에 살랑거리는 순백의 벚꽃

이 구름을 대신하고, 섬진강변에 퍼지는 은은한 꽃향기에 마음이 평

화로워지는 봄날이다. 

  섬진강 벚꽃길  전남 구례군 문척면 각금길 3

1_ 산수유마을

2_ 섬진강 벚꽃길

3_ 지리산호수공원

4_ 구례장터3.1만세운동시위지

천 년을 이어온 노란 물결, 산수유마을

노란 물결로 봄을 알리는, 우리나라 최대 산수유 군락지인 산동면

은 노고단과 만복대 사이에 자리한 깊고 넓은 골짜기 마을이다. 

2014년 ‘한국에서 가장 아름다운 마을’로 선정된 반곡마을을 중

심으로 서시천을 따라 산책길이 이어진다. 

예전부터 산수유와 함께한 구례 산동면 주민들의 생활상과 산수

유의 품질과 효능, 역사 등이 남아있는 산수유문화관을 방문하면 

산수유의 아름다움이 더욱 돋보인다. 산수유의 꽃말인 ‘영원불변

의 사랑’을 주제로 조성된 산수유사랑공원 동산 위에는 대형 산수

유 꽃 조형물이 있어 추억을 남기는 사람들로 붐빈다. 파노라마처

럼 펼쳐진 노란 산수유 물결을 망원경으로 조망해 보기도 좋은 곳

이다. 산수유마을에서는 고혈당 증상을 억제하고 콜레스테롤 지

수를 감소시키는 산수유 열매를 진액이나 꿀, 식초 등으로 만들어 

판매하며 축제와 각종 체험도 즐길 수 있다. 남원 방면의 계척마

을에는 산동성에서 시집 온 처녀가 고향이 그리워 심었다는 천 년 

된 산수유 시목지가 자리해 역사적으로도 의미가 깊다. 산책길은 

총 5개로 나뉜다. 어딜 걸어도 노란빛이 이어지니 길 따라 취향 따

라 만발한 봄을 즐겨보자.

  산수유마을  전남 구례군 산동면 상위길 7

트레킹, 캠핑, 체험학습까지, 지리산호수공원

봄꽃을 구경하며 쉬엄쉬엄 걸었다면, 이제 본격적인 트레킹을 시

작해 보자. 구례의 대표적 트레킹 명소인 지리산호수공원은 눈길 

닿는 곳마다 봄의 에너지로 가득하다. 

공원 인근에 위치한 지리산치즈랜드는 다양한 체험학습을 즐길 

수 있고 푸른 초원과 어우러지는 저수지의 풍경이 아름다워 아이

들과 함께 찾으면 좋다. 길을 따라 나 있는 능선길을 오르면 지리

산과 그 아래 펼쳐지는 들판의 풍경을 감상할 수 있는 전망대에 

닿는다. 절경을 쉼터 삼아 심호흡을 하고 출렁다리를 건너면 여

름을 기다리는 수상유원지와 ‘LOVE’ 모양의 데크길이 놓인 연꽃

단지와 만난다. 반려견 동반이 가능한 오토캠핑장은 포근한 봄밤

의 운치를 즐기기 위한 사람들로 가득하다. 지친 일상 속 잠시 여

유를 가지고 아침부터 늦은 밤까지 구례의 봄날을 만끽해 보는 

건 어떨까.

  지리산호수공원  전남 구례군 산동면 이평리 산 85

3월의 함성을 기억하며, 구례장터3.1만세운동시위지

오늘, 아름다운 봄날을 누릴 수 있는 건 모두 선조들의 희생 덕분

이리라. 그들을 기리며 구례장터3.1만세운동시위지를 돌아본다. 

구례읍 장날인 1919년 3월 24일, 광의면 지천리의 노학자 박경

현이 주도한 만세시위가 일어났다. 전날 박해운의 집에서 황위현 

등과 함께 시위를 논의하고 태극기를 준비한 박경현은 장날 읍내

로 나가 사람들이 많이 모인 곳에서 종이에 그린 태극기를 휘두르

며 대한독립만세를 외쳤다. 그의 모습과 이야기는 구례 경찰서 앞 

동상으로 남아있다. 일본 헌병에 끌려가면서도 “때려도 좋아, 만만

세! 죽어도 좋아 만만세!”를 외치며 절규하던 그의 모습이 눈에 보

이는 듯하다. 많은 것이 바뀌었지만 조국과 고장을 지키고자 했던 

마음만은 변함없이 이 자리에 남아 있다. 

  구례장터3.1만세운동시위지  전남 구례군 구례읍 봉동리 303

1

2

3

4
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우리 부대 가장 높은 사람?!

40  리;스펙 제대군인 Vol.205 2023 March  41

Find 業 HAPPINESS _______ 나의 군대일지



가상현실이나 증강현실 등에 기반해 문화유산을 관리하고 복원하는 일을 수행하는 전문가는?

① 감성인식기술 전문가   ② 증강현실 전문가   ③ 디지털 헤리티지 전문가  ④ 스마트헬스케어 전문가

※  3월 20일까지 정답과 이름, 주소, 연락처를 리;스펙 제대군인 담당자 

이메일(seung29@korea.kr)로 보내주시거나 웹진(http://vnet-magazine.kr)에서 직접 

참여해 주세요.(당첨 결과 문자 통지)

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

2023년 2월호 독자퀴즈 당첨자

강석명(전북 전주)

안갑진(강원 양구)

유두용(대전 서구)

최욱환(충남 태안)

최종주(충남 논산)

※  당첨되신 분께는 감사의 마음을 담아 소정의 
상금을 보내드립니다.

※  2월호 정답 ② 업사이클링 전문가

독자퀴즈

포근해지는 날씨와 함께 찾아오는 봄날의 졸음, 춘곤증. 눈을 비비고 차가운 

음료로 긴급 수혈을 해보지만 역부족이다. 눈꺼풀만큼이나 무거운 몸과 

몽롱한 정신 때문에 하루 종일 피곤하다면 짧고 간단한 스트레칭으로 활력을 

되찾아보자.

온몸 이완 비틀기 스트레칭

①  바르게 누운 상태에서 오른쪽 무릎을 세워 왼손으로 무릎을 살짝 

당긴다.

② 왼손으로 무릎을 당겨 온몸을 비틀고 시선은 오른쪽을 향한다. 

③ 자연스럽게 숨 쉬며 발을 바꿔 반복한다.

도움 대구 만족정형외과 운동치료실

허리 근육 이완 기지개 스트레칭

①  허리를 곧게 펴고 머리 위로 양손 깍지를 낀다.

② 숨을 내쉬며 왼쪽으로 상체를 기울여 15초 정도 유지한다.

③ 숨을 마시며 제자리로 온다.  

④ 방향을 바꿔 3회 정도 반복한다. 

AM 7:00, 하루를 깨우는 침대 위 스트레칭

앞가슴 스트레칭

①  의자 끝에 앉아 의자 등받이 부분을 손으로 잡고 시작 자세를 만든다. 

②  척추를 젖혀 머리부터 꼬리뼈까지 아치 모양이 되게 한다. 이때 고개

는 너무 젖히지 않도록 하고 가슴은 최대한 앞으로 밀어주되 허리에 

부담이 가지 않도록 복부에 힘을 준다.

③ 편안하게 숨쉬며 10초 정도 유지한 다음 시작 자세로 돌아온다.

혈액순환을 위한 다리 스트레칭

①  의자에 앉아 왼쪽 발목을 오른쪽 무릎 위에 ‘4’자가 되도록 올린다.

②  가슴을 허벅지에 올려놓는다는 느낌으로 숨을 내쉬며 상체를 숙인

다. 이때 허리가 구부러지지 않도록 상체를 펴고 내려간다. 

③ 반동을 주지 않고 지그시 누르며 10초간 유지한다.

④ 발을 바꿔 반복한다. 

PM 3:00, 업무 중 의자 활용 스트레칭

봄바람 휘날리며~
춘곤증 엔딩 스트레칭

QUIZ
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